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Entre percurso de vida e desigualdades sociais: propostas de
articulagdo e resultados de pesquisa. Este artigo reconstitui
um percurso conceptual que articulou a perspetiva do per-
curso de vida com a sociologia das desigualdades e das classes
sociais. Apresenta-se a perspetiva do percurso de vida, refle-
tindo-se sobre a centralidade que confere aos processos de
regulagdo institucional. Partindo de uma critica as explicagoes
de cariz atomista, bem como aos determinismos de cariz estru-
turalista, advoga-se uma leitura diacronica dos efeitos das desi-
gualdades sociais sobre as trajetérias, mobilizando conceitos
propostos por Bourdieu. Demonstra-se a potencialidade de tal
abordagem para a discussdo em torno das trajetorias de vida
na modernidade tardia, convocando resultados de pesquisas
sobre a sociedade portuguesa.

PALAVRAS-CHAVE: Percurso de vida; classe social; desigualda-
des sociais; género.

Between lifecourse and social inequalities: articulation pro-
posals and research results. In this paper, we trace a con-
ceptual roadmap aimed at reconciling a life course perspective
with the sociology of class and social inequality. We begin by
presenting the life course perspective, reflecting on the central
role it grants to processes of institutional regulation. Taking
stock of critiques to both atomist explanations of agency and
structural determinisms, we advocate for a longitudinal read-
ing of how inequalities shape individual and collective trajec-
tories, mobilizing concepts advanced by Pierre Bourdieu. We
then demonstrate the potential of this approach to discuss how
life course trajectories unfold in late modernity, drawing on
recent research on Portugal.
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VASCO RAMOS

Entre percurso de vida e desigualdades sociais:
propostas de articulacao e resultados
de pesquisa

INTRODUCAO

As questdes relacionadas com o percurso de vida estdo em voga na sociologia.
A popularidade do olhar sobre as biografias extravasa as fronteiras da acade-
mia e ndo sera alheia a sua reverberagao (auto)biografica, por vezes alinhada
com explicagdes de cariz atomista. Nao obstante, o interesse na organizagao
temporal das vidas humanas estd na génese de uma perspetiva teérico-meto-
dolégica do percurso de vida (Elder, Johnson e Crosnoe, 2002). A preocupa-
¢do com o destino social é também caracteristica (explicita e implicita) das
abordagens sociologicas classicas as questoes da desigualdade, com problema-
tizacoes muito diversas, marcadas pelas antinomias estrutura/agéncia e socie-
dade/individuo. Em nosso entender, vale a pena refletir sobre a fertilizacdo
cruzada entre estes dois campos da disciplina. Esforcos nesse sentido serdo
uteis a discussdo sobre os aspetos paradigmaticos do percurso de vida nas
sociedades contemporaneas.

Este artigo discute possibilidades de articulagdo entre a perspetiva do per-
curso de vida e a problematica das desigualdades sociais. Trata-se de reflexoes
desenvolvidas no ambito de uma tese de doutoramento, continuadas em traba-
lhos posteriores. Comecamos por apresentar, de forma sucinta, a perspetiva do
percurso de vida e 0o modo como a mesma equaciona a relagdo entre institui-
¢des sociais e trajetérias individuais. Em seguida, discutimos conceptualiza-
¢oes classicas da desigualdade social, ponderando acerca da utilidade de alguns
dos seus mecanismos para a andlise das biografias. Partindo da critica face a
explicagdes de cariz atomista, bem como a determinismos estruturalistas, na
terceira parte mobilizamos o legado de Bourdieu, equacionando como as desi-
gualdades, em especial as de classe e de género, contribuem para a divergéncia
ou convergéncia biografica. Esse argumento é expandido na quarta parte, onde



34

VASCO RAMOS

convocamos resultados de pesquisas recentes para uma discussao acerca de
aspetos paradigmaticos do percurso de vida no Portugal contemporaneo.

A PERSPETIVA DO PERCURSO DE VIDA:
PRINCIPIOS ORIENTADORES E A IMPORTANCIA DO TEMPO

Com génese no periodo entre guerras mundiais, é na década de 1960 que a
perspetiva sociologica sobre o percurso de vida se comega a consolidar, pri-
meiro nos Estados Unidos e mais tarde na Europa. Segundo Elder, Johnson e
Cronsoe (2002), esta perspetiva organiza-se em torno de quatro principios: o
principio da localizagao histérica e temporal; o principio da agéncia; o prin-
cipio da temporalidade (timing); e o principio das vidas ligadas (linked lives).
O principio da localizagdo histérica e temporal situa as trajetorias indivi-
duais nos tempos e contextos geograficos em que as mesmas se desenvolvem.
Corresponde ao nivel macrossociolégico do percurso de vida, balizado por
normas institucionalizadas, estatutos e representacdes sociais em torno das
biografias.

O principio da agéncia reconhece que os individuos desempenham um
papel na construgdo das suas biografias. Esta agéncia é contextualizada e rela-
cional, pois as agdes individuais condicionam e sdo condicionadas por aqueles
que os rodeiam. Assim, pode ser analisada de forma bidirecional: enquanto
transformadora das estruturas sociais; e enquanto produto de contextos his-
toricos e sociais concretos (George, 2002). O principio da temporalidade
(timing) estabelece que os antecedentes e as consequéncias de diferentes tran-
si¢oes variam em fun¢ao do momento de ocorréncia na trajetoria individual.
Por ultimo, o principio das vidas ligadas (linked lives) estabelece que as vivén-
cias sdo interdependentes e que a influéncia do contexto socio-histdrico per-
meia as relagdes interpessoais. Este axioma implica situar os individuos no
contexto de relagdes sociais significativas, indo além do dominio familiar ou
corresidencial.

A nogdo de estratificagdo etdria, que articula idade com posigdes e desi-
gualdades sociais (Riley et al., 1972), bem como os conceitos de geragdo
(Mannheim, 1952 [1927]) e coorte (Ryder, 1965) tiveram um papel determi-
nante na consolidagdo desta perspetiva. Mobilizando o conceito de coorte eta-
ria, a perspetiva do percurso de vida estabelece uma interdependéncia entre
mudanga social e desenvolvimento individual (Elder, Johnson e Crosnoe,
2002). Em paralelo, foi desenvolvida uma conce¢do multiescalar de tempo,
em que o tempo histérico condiciona a materializagdo do tempo social e do
tempo individual (Settersten e Mayer, 1997). O tempo social refere-se ao
calenddrio socialmente prescrito, inscrito nas normas e valores de geragoes
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mais velhas, bem como na idealizagdo de transicoes e trajetorias desejaveis.
Assim, para esta perspetiva, a idade/geragdo desempenha uma fungéo tripla:
localiza os individuos no processo social, no tempo histérico e é um indica-
dor de expetativas face a sua trajetdria.

A comparagdo entre coortes etdrias tem sido a estratégia mais utilizada
para mapear a variabilidade histérica das trajetérias de vida. Essa estratégia
confirma a importancia do tempo (individual, social, histérico). Todavia, a
comparagdo entre coortes ndo deve negligenciar a variabilidade intrinseca a
cada coorte, sob risco de conduzir a reificacdo de um tipo de percurso como
caracteristica geracional, alimentando a “reiteragdo narrativa das diferencas
intergeracionais” (Aboim e Vasconcelos, 2014, p. 12).

INSTITUIQ@ES SOCIAIS E PERCURSO DE VIDA

Os centros de pesquisa e equipas de investigacdo de maior influéncia, no
ambito da perspetiva do percurso de vida, continuam a estar sediados nos EUA
e na Europa continental. Contudo, as orientagdes e os interesses de pesquisa
sao diversos, em geral mais atentos aos percursos individuais no caso ameri-
cano. Ja no caso da sociologia europeia, em especial de inspiracdo germanica,
é notdria a enfase no estudo do papel das instituigdes, entendidas como instan-
cias de regulagdo ou modelagao dos percursos coletivos que, incorporando a
dimenséo cultural, criam interfaces entre o nivel macro e micro da a¢ao social
(Kohli, 2009 [1986]). Na linha do construtivismo social de Berger e Luckmann
(1987), as institui¢des sdo aqui entendidas como resultado de processos trian-
gulares de externalizagao, objetivagdo e internalizag¢ao (Levy, 2013, pp. 28-32).
Deste ponto de vista, as instituicdes sao objetivadas através de mecanismos
que produzem regularidade na agéncia, para l4 da voli¢ao individual. Nos ulti-
mos anos, este interesse tem sido articulado com o estudo do papel do Estado,
abrindo portas a uma sociologia comparativa dos regimes de percurso de vida
(Mayer, 2004; Mohring, 2016).

Esta sociologia do percurso de vida sugere que as instituicoes modelam
as trajetdrias através de trés mecanismos-chave: faseamento, relacionamento
e suporte (Kriiger, 2001). O faseamento decorre da participagdo obrigato-
ria dos individuos em instituicdes interdependentes. As instituicdes-chave
no faseamento sio a triade escola-mercado de trabalho-reforma, que, anco-
radas no critério etdrio, contribuiram para a triparti¢do do percurso de vida
(Kohli, 2009 [1986]). A localizagao histérica e temporal ajuda a compreender
este mecanismo, pois mudangas no funcionamento destas instituicoes alte-
ram a propor¢do de individuos envolvidos, as modalidades de recrutamento
e as possibilidades de progressao e de saida. O mecanismo de relacionamento
opera sobretudo na esfera familiar/intima. Os individuos estao vinculados a
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proximos (familiares, amigos ou outros) por via do parentesco (consanguini-
dade, alianca e afinidade), da corresidéncia, das obrigagdes de solidariedade
intergeracional e da afetividade. Este dominio institucional ¢ ainda balizado
pelo Estado, Igreja e grupos de interesse, dando formas a aspetos tais como
a defini¢do de parentesco, quem pode casar ou adotar, as politicas fiscais etc.
Por fim, o mecanismo de suporte refere-se as instituicoes que apoiam ou cha-
mam a si uma série de tarefas e obrigagdes. Por exemplo, a disponibilidade e
acessibilidade as institui¢oes formais (creches/lares) ou informais (avds/apoio
doméstico), é determinante para a organizacao e distribuicdo das tarefas no
interior das familias, no dominio dos cuidados a dependentes.*

O PERCURSO DE VIDA ENQUANTO SEQUﬁNCIA DE POSI(;f)ES SOCIAIS

Uma pedra de toque da perspetiva do percurso de vida de tradi¢ao europeia
¢ considerar as vidas individuais enquanto todo integrado de participagao em
campos (ou esferas) interdependentes. O conceito bourdieusiano de campo
(Bourdieu, 2002 [1972]) refere-se aos espagos de interagdo social, estrutura-
dos em torno da producéo e distribuicdo de capitais, e das relagdes de poder
que se desenvolvem pelo controlo sobre os mesmos. Os campos podem ser
caracterizados como mercados, na medida em que sdo espagos de competicido
por capital, enquanto jogos, pois implicam conhecimento de regras, e como
espacos hierarquicos, pois sdo organizados em func¢ao de relagdes de poder, de
dominagdo e das legitimidades simbolicas especificas.

A participagdo dos individuos em cada campo da vida social estd asso-
ciada a diferentes posi¢oes/estatutos (Levy, 2013). A posi¢ao da conta do lugar
ocupado pelos individuos na estrutura interna do campo (capitais que possui,
prestigio de que goza, posi¢ao hierdrquica que ocupa) e tem implicagdes que
extravasam os seus limites, pois cada individuo estd sincronicamente envol-
vido em multiplos campos. Deste ponto de vista, o percurso de vida é con-
cebido enquanto sequéncia cronoloégica de participacao e posi¢oes ocupadas
nos campos da vida social em que cada individuo esta envolvido (Levy, 2013).
Admitindo-se a autonomia relativa dos campos, é nas intersec¢des que se
situam algumas das potencialidades analiticas mais relevantes, por exemplo
examinando a relagao entre trajetdrias profissionais e trajetérias familiares.

A pratica cientifica desta sociologia confere centralidade ao dominio
profissional e a vida familiar, reconhecendo a sua importancia na organiza-
¢do espacio-temporal nas biografias individuais. No entanto, a perspetiva do

1 Levy (2013, pp. 28-32) aponta dois mecanismos adicionais: institui¢oes de segundo plano,
que incluem infraestruturas de transportes, comunicagao, saude, entre outros; e institui¢oes de
reparagio ou retificacdo, como prisdes, centros tutelares educativos etc.
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percurso de vida ndo tem um olhar auténomo, nem apresenta prognosticos em
relacdo ao desenvolvimento das trajetdrias. Na pratica, a investigacdo mobi-
liza contributos tedricos de multiplas sociologias tematicas para estudar, por
exemplo, as trajetdrias profissionais, familiares, a transicdo para a vida adulta,
entre outros temas.

SINOPSE: LIMITES E POSSIBILIDADES

Sao notorios os esfor¢os de consolida¢ao de um campo interdisciplinar sobre o
percurso de vida, seja na crescente especializagao da pesquisa, seja no estabe-
lecimento de sec¢des dentro das associagdes profissionais ou ainda na produ-
¢do de sistematizagdes tedricas (por exemplo: Bernardi, Huinink e Settersten,
2019). A proliferagdo de pesquisas sobre o percurso de vida merece reflexao
em torno do seu estatuto epistemologico — sera paradigma, lente ou teoria?
(George, 2002). Podemos distinguir entre pesquisas que tomam o percurso de
vida enquanto “orienta¢ao tedrica’ ou enquanto “fenomeno” (Elder e O’'Rand,
1995; Nico, 2011, p. 10). Esta distingdo revela a dupla potencialidade deste
objeto cientifico. Enquanto orientagdo teérica procura compreender o efeito
de experiéncias prévias e de condicdes de ocorréncia de varias transicoes no
rumo biografico (Elder e O’'Rand, 1995; George, 1993). Assim entendido, o
percurso de vida ¢ um campo de investigagdio comum que permite enqua-
drar pesquisas de tipo descritivo/explicativo, identificar e formular problemas,
selecionar varidveis relevantes e definir estratégias analiticas (Elder, Johnson
e Crosnoe, 2002, p. 4). Encarado como constructo, o foco jaz nas biografias
individuais, sobretudo no que diz respeito a estrutura etaria, a temporalidade
e a sequéncia dos eventos (Mitchell, 2007 [2006]).

O conceito de percurso de vida é por vezes apresentado como panaceia,
auténtico Santo Graal socioldgico. Exemplo disso é a afirmagao de que ultra-
passaria a dialética entre agdo e estrutura, almejando compreender “fato-
res objetivos da situagdo” e a “subjetividade da circunstancia individual”
(Chamberlayne, Rustin e Wengraf, 2002, p. 2). Em termos tedricos solucio-
naria antinomias classicas (agdo/estrutura, mundo exterior/self). Em termos
metodoldgicos responderia a insatisfagdo gerada com o estudo das estrutu-
ras sociais com base em dados agregados, pois advoga a combinagdo entre
métodos causais e narrativos (Giele e Elder, 1998). Consideramos essas expec-
tativas desproporcionadas e até equivocas. Em nosso entender, esta perspe-
tiva é sobretudo uma pratica cientifica e um dispositivo heuristico ttil para
analisar questdes relacionadas com o tempo (social, historico e individual) e
com a relacionalidade. Essa potencialidade justifica a sua maior mobiliza¢ao
em alguns campos subdisciplinares (sociologias da familia e da juventude ou
nos estudos sobre o envelhecimento). No entanto, a perspetiva do percurso
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de vida é um corpo que pode ser animado para dar resposta a questoes muito
diferenciadas. Assim sendo, que contributos pode aportar ao estudo das desi-
gualdades sociais e seu impacto nos destinos pessoais, um tema classico da
sociologia? Disso tratamos na secgdo seguinte.

DESIGUALDADES SOCIAIS, DESTINOS INDIVIDUAIS

A questao das desigualdades sociais tem conteudo moral e politico, convocando
a tomada de posigao e a agao (Therborn, 2006). A desigualdade é expressdo de
uma diferenca que viola principios de justica, repartindo recursos de forma
enviesada e concedendo vantagens aprioristicas (Fraser, 2008). E conhecida
a relacdo entre desigualdades e consequéncias perniciosas para a coesdo do
tecido social, bem como para a realizagdo pessoal dos individuos (Wilkinson
e Pickett, 2009). Porém, existe o risco de pensar nas desigualdades enredan-
do-as numa ideologia meritocratica que “leva a comparar quantitativamente
coisas que se ¢ levado a supor serem qualitativamente idénticas” e “desvia(ndo)
a atenc¢ao do essencial: as diferencas estruturais de condi¢do” (Bertaux, 1978,
Pp- 39-40; itdlicos do autor). A verificacdo, dentincia e critica dos efeitos da
desigualdade sobre os destinos individuais assenta, por vezes, no pressuposto
de que a origens diferentes correspondem orientagdes, valorizagoes e desejos
semelhantes. Do ponto de vista socioldgico, o mais importante ¢ compreender
os mecanismos que produzem e distribuem os individuos pelo espago social,
analisando as instdncias que material e ideologicamente regulam esse processo
(Bertaux, 1978).

A desigualdade social resulta da reparti¢do dispar de bens, capitais ou
recursos entre individuos de uma sociedade. Esses bens sdo de ordem mate-
rial (rendimentos, patrimonio, condi¢des de vida), politica (relacdes, redes de
conhecimento e socializagdo, capacidade de fazer valer interesses e direitos,
representagdo institucional) e simbdlica (diplomas, saberes, capacidades de se
impor e ser respeitado [Bihr e Pfefferkorn, 2008, p. 8 et seq.]).? Diferengas no
acesso ou controlo sobre os mesmos resultam em desigualdades na ordem do
ter, i.e., distribuicdo da riqueza socialmente produzida; na ordem do poder,
i.e., capacidade de defender interesses, direitos e influéncia sobre a organi-
zacdo da sociedade e curso dos eventos histdricos; e na ordem do saber, i.e.,
dominio dos saberes, com implicagdes na capacidade de propor e legitimar
escolhas, relagdes e praticas. Mas a desigualdade também se expressa em aspe-
tos como a disponibilidade e usos do tempo.

2 Esta nogdo de recursos aproxima-se da nogdo multidimensional de capital proposta por
Bourdieu (2010 [1979]).
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A desigualdade ¢ gerada ao nivel socioestrutural, seja por via das relagoes
de produgdo, dos regimes de propriedade, da divisdo social e sexual do tra-
balho ou das formas de organizacao politica. Tilly (2005) identifica a raiz das
desigualdades em processos de explorag¢ao (enquanto retribuigdo injusta ou
inexistente da riqueza produzida) e de acambarcamento de oportunidades
(marginalizagdo no acesso aos meios de produgao de riqueza). A manuten¢ao
histérica dos sistemas de desigualdade beneficia da emulagao, isto ¢, da trans-
posicdo de categorias com as suas regras, praticas e relagdes sociais para outros
contextos sociais, e da adaptagao, que consiste no estabelecimento de rotinas e
recompensas sociais que dependem da manutengédo do statu quo de posi¢oes
relativas (Tilly, 2005). Therborn (2006) acrescenta que a desigualdade ¢é refor-
cada por via da distanciacdo, quando vantagens obtidas numa arena da vida
social contribuem para distanciar as condi¢oes dos grupos ou individuos; da
exclusdo de individuos ou grupos sociais do acesso a bens, servigos ou outros;
e da hierarquizagao, quando se aplicam esquemas de tratamento diferenciado
a individuos ou grupos sociais.

A sociologia desenvolveu instrumentos teérico-metodologicos para estu-
dar o impacto das desigualdades sobre vidas e trajetérias individuais, sendo
classicas as abordagens que as relacionam com categorias sociais (Costa, 2012).
A analise da distribui¢ao de recursos pelos diferentes grupos sociais em fun-
¢do de caracteristicas tais como o género (desigualdades de género), a idade
(desigualdades etarias, geracionais ou de coorte), o local de nascimento ou de
residéncia (desigualdades geograficas ou residenciais), a etnia (desigualdades
étnicas), a classe social (desigualdades de classe), entre outras possibilidades,
combinacdes e interseccoes.

CLASSES SOCIAIS E TRAJETORIAS

Na sociologia, os sistemas categoriais das classes sociais sao um instrumento
analitico com um legado impressionante (Costa, 2012). Esse patriménio atesta
da sua relevancia para compreender os destinos pessoais. A produgéo sociolo-
gica internacional das ultimas décadas é dominada por duas linhas de inves-
tigagdo que se inspiram e desenvolvem conceitos propostos por Marx (1975
[1848]) e Weber (1978 [1920]). As propostas neomarxistas e neoweberianas,
encimadas por Wright (1997) e Goldthorpe e Marshall (1996), diferem nos
ponto de partida (exploracdo e oposicao capital/trabalho versus disposicdo/
controlo sobre recursos no mercado). A abordagem neomarxista depreende
que as posigoes geradas pela relagido de exploragdo correspondem compor-
tamentos e interesses partilhados — explicando as probabilidades de con-
vergéncia na a¢do individual e as bases da agdo coletiva (Pires, 2007, p. 31).
A proposta neoweberiana reconhece que os padrées de desigualdade emergem
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das diferentes posi¢cdes na estrutura social, mas rejeita a primazia estrutural do
dominio econémico sobre a agdo, as normas ou praticas culturais. Na pratica,
as duas propostas esforcaram-se por definir estruturas/fronteiras de classe, em
ultima analise recorrendo ao critério do emprego. No plano empirico, ambas
inspiraram ambiciosos programas de pesquisa empirica, assentes em amostras
robustas, analisadas com recurso a técnicas estatisticas avancadas, também
em Portugal (Estanque e Mendes, 1998). A discussao dos resultados incide na
relagdo entre estruturas de classe e consequéncias no rendimento, desempe-
nho escolar, atitudes politicas, identificando-se diferencas relevantes em fun-
¢do da origem social.

O estrutural-funcionalismo, herdeiro do pensamento conservador de
Emile Durkheim (1977 [1893]), insere-se num campo que, com frequén-
cia, legitima e naturaliza a desigualdade (Silva, 2009, p. 40), considerando-a
expressdo de talentos e aptidoes distintas — naturais, herdadas ou adquiridas
(Davis e Moore, 1945). Esta linha concentra-se na andlise da distribuicdo e
mobilidade dos individuos pelas posi¢des na estrutura social, em func¢do das
ocupagoes (Lipset, Bendix e Zetterberg, 1959 [2019]).> O conceito de mobili-
dade social refere-se a possibilidade de transi¢do dos individuos para posi¢do
diferente da ocupada pelos progenitores.* Desde meados dos anos 70, a ténica
dos estudos sobre mobilidade social incide na comparacao de padrdes, ante-
cipando-se uma perda de importancia da hereditariedade social. No entanto,
os resultados demonstram que o efeito mediador do desempenho escolar na
mobilidade ascendente é correlaciondvel com as origens sociais (Goldthorpe,
2003). Os padrdes resistem a mudanga, ndo se observando maior fluidez
social, em fung¢do do grau de modernizagao e industrializagao das sociedades
(Goldthorpe, 2005). A sofisticacdo estatistica e o esplendor técnico das andli-
ses revelam-se inconsistentes face aos pressupostos meritocraticos de partida
(Cachén Rodriguez, 1989): a mobilidade ocorre sobretudo entre grupos inter-
médios; as franjas no topo e na base revelam-se bastante impermeaveis. Deste
modo, a busca da cientificidade, assente em modelos matemdticos sofisticados,
mas desprovida de contextualizagao historica, social e politica, choca com a
realidade observavel.

3 Muitas analises da mobilidade social assumem a existéncia de uma hierarquia essencial
entre ocupagoes. Estas abordagens adotam também um olhar voluntarista, por vezes, subenten-
dendo que os individuos teriam amplitude na escolha do seu destino ocupacional.

4 Na pesquisa sedimentaram-se depois distingdes entre mobilidade horizontal e vertical
(mudangas entre posigoes com estatuto similar ou diferenciado), entre mobilidade intergeracio-
nal e intrageracional e entre mobilidade estrutural e individual.
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CRITICAS E REDEFINIQ()ES CONCEPTUAIS

Desde meados da década de 1980 tem-se acumulado objegoes a utilidade do
conceito de classe social, sobretudo pelos proponentes das teorias da indi-
vidualizacdo (Beck, 1992; Beck e Beck-Gernsheim, 2002) e da reflexividade
(Beck, Giddens e Lash, 1994; Giddens, 1997). Estas propostas tedricas nao
descartam o conceito, enquanto categoria factual, nem negam a importincia
das relagdes de producao na configuragdo das sociedades capitalistas contem-
poraneas. Mas afirmam que as mesmas perderam importancia nas trajeto-
rias individuais e identidades contemporaneas. Nesse sentido, os autores da
modernidade reflexiva convergem com a tradigdo estrutural-funcionalista na
desvalorizacdo do conceito de classe social enquanto condi¢do estruturante
das biografias contemporaneas.

A oposigdo a utilidade do conceito de classe social é velha, ciclicamente
reemergindo as investidas e elegias finebres (Clark e Lipset, 2001; Pakulski,
1996). Nalguns casos, resulta de leituras pouco atentas de resultados empi-
ricos; noutros, fundamenta-se em divergéncias teéricas de fundo acerca da
(i)legitimidade da desigualdade social e dos seus efeitos, apelando-se ao desen-
volvimento de outros conceitos para compreender as biografias individuais;
noutras ainda, é a repercussdo dos discursos politicos de matiz (neo)liberal.
A linha de argumentagao utilizada para demonstrar o ocaso das classes sociais
baseia-se num diagnodstico assim resumivel:

[...] baisse des inégalités économiques et éducatives, affaiblissement des frontiéres
sociales en termes d’'accés 4 la consommation et aux références culturelles, mais aussi crois-
sance de la mobilité, moindre structuration des classes en groupes hiérarchiques distincts,
repérables, identifiés et opposés, moindre conflictualité des classes et conscience de classe

affaiblie. [Chauvel, 2001, p. 319]

A defesa apresentada pelos neoweberianos face a velha tese do emburgue-
samento admite que as diferencas de classe manifestam-se agora de formas
menos vincadas, embora nao negligencidveis, sobretudo em termos da instru-
mentalidade do trabalho, orientacéo para a familia e nas experiéncias de vida
(Erikson e Goldthorpe, 1992). Por seu turno, a resposta do campo neomar-
xista pautou-se pela rejei¢do do Materialismo Historico (Wright, 2006) e pela
efetiva “weberianizacido” da teoria, por via da expansdo das ordens de explora-
¢d0 aos recursos organizacionais e educacionais/credenciais (para um balango
desta discussio, vide: Silva, 2009).

Em todo o caso, as propostas analiticas dominantes tém tido dificuldade
em rebater alguns dos argumentos tedricos apresentados (Atkinson, 2010).

41



42

VASCO RAMOS

Giddens (1997) ou Beck e Beck-Gernsheim (2002) defendem que as trans-
formagdes nos valores individuais, agora menos centrados na satisfagiao de
necessidades materiais (Inglehart, 1997), concorrem para uma crescente pro-
cura de autonomia e expressdo individuais, concretizada por via das praticas
culturais e nos estilos de vida. Essa interpretacdo tem sido sujeita a aprecia-
¢do critica e escrutinio desfavoravel (Atkinson, 2010, 2011, 2017). Nalguns
casos, os conceitos de classe social mobilizados sao superficiais, inconsistentes
ou até contraditérios, conduzido a generalizacdo da experiéncia das classes
médias, repercutindo o discurso neoliberal vigente (Savage, 2000). Beck e
Giddens, entre outros, adotam uma posi¢ao voluntarista, que desvaloriza o
constrangimento social e a qual faltam elementos para compreender as moti-
vagdes dos individuos para fazer opgdes biograficas diferentes daquelas que a
sua inser¢do estrutural e trajetdria tornariam mais provaveis. Pelo contrario,
os dados empiricos continuam a revelar o efeito estruturante da classe social
sobre multiplas dimensdes e fases do percurso de vida. Sé a titulo de exemplo,
pesquisas que mobilizam a perspetiva do percurso de vida comprovam como
as desigualdades de classe modelam os calendadrios e as circunstancias em que
se dao as transicoes para a vida adulta, a entrada na vida profissional, a saida
de casa dos pais ou a transi¢do para a parentalidade (Cunha, 2007; Schoon,
2010), assim como os ritmos de saida do mercado de trabalho e a vivéncia da
reforma (Radl, 2013).

A (RE)GENDERIZAGAO DAS TRAJETORIAS

Tal como a classe, o género é determinante para compreender os percursos de
vida, na medida em que estrutura relagdes sociais e permeia todos os campos
de interagdo social. A pesquisa demonstra que a “genderizagdo” dos percursos
familiares e profissionais de homens e mulheres foi uma caracteristica cen-
tral da biografia normal no auge da modernidade organizada (Moen, 2001).
A divisdo do trabalho em fungdo do género, que designariamos hoje como
tradicional, assegurava uma modalidade de integracdo da vida profissional e
familiar, bem como a sucessiao econdmica e o controlo social (Kohli, 2005).
Assim, as biografias masculinas e femininas diferiam nos ritmos e circunstan-
cias das transi¢des para a vida adulta (Billari, 2001) e terceira idade (Moen,
2001), bem como na participa¢ao no trabalho pago ou no envolvimento nas
tarefas familiares ao longo da vida (Briickner e Mayer, 2005).

Comparagdes internacionais revelam que as diferen¢as de género nas tra-
jetorias de vida dependem também das instituicdes do Estado-providéncia e
das diferengas culturais neles inscritas (Pfau-Effinger, 2004). Nao obstante as
variagdes, a institucionaliza¢ao de um padrao de percurso de vida hegemonico
ancorou-se nos estere6tipos de género e na segregacgio de tarefas subjacente
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ao modelo parsoniano de familia. O modelo do ganha-pao masculino e da
cuidadora feminina beneficiou da sua inscrigdo nos sistemas de providéncia
social, que, ndo raro, assumiam a exclusdo das mulheres do trabalho pago,
nelas depositando as tarefas de cuidado (Scott, Crompton e Lyonette, 2010).

A maior participa¢ao das mulheres na esfera publica nas ultimas déca-
das alterou a logica das assimetrias de género. Apesar da persisténcia de pro-
cessos de socializagdo “genderizados”, havera uma “destradicionaliza¢ao” de
género, i.e., um retrocesso no duplo padrao de papéis e destinos (Nico, 2011,
pp- 67-68). Nalguns contextos, os dados apontam para o esbatimento das dife-
rengas de género nos percursos familiares e profissionais em coortes recen-
tes (Widmer e Ritschard, 2009). No entanto, as recentes transformagdes nos
percursos de vida, em especial a chamada desestandardizacio do percurso
de vida, corresponde sobretudo a uma reconfiguragao das desigualdades de
género (Schoon, 2010). As mulheres é exigida flexibilidade no mercado de tra-
balho e capacidade para conciliar os dominios profissional e familiar. Também
no dominio familiar permanecem diferengas, continuando as mulheres a per-
correr trajetdrias mais rapidas e lineares (Billari e Liefbroer, 2010), ocorrendo
a aproximacao sobretudo pelo lado das trajetdrias educacionais/profissionais.
Por outro lado, a crescente instabilidade ao longo da vida profissional incide de
forma mais intensa sobre as mulheres, mais expostas ao desemprego, as formas
precarias de emprego ou ao trabalho a tempo parcial involuntario (Briickner e
Mayer, 2005; Casaca, 2010).

A feminizagdo do mercado de trabalho tem sido também relacionada com
o conflito entre vida profissional e vida familiar e com um segundo turno labo-
ral feminino (Hochschild e Machung, 1997). A mitigacdo desse conflito e a
adog¢ao de novas modalidades de divisao familiar do trabalho esta dependente,
desde logo, das politicas publicas, mas também das representagdes de masculi-
nidade e feminilidade, inclusivamente na divisdo do trabalho doméstico (Wall,
2007). No contexto europeu, a adaptacao dos Estados-providéncia é diferen-
ciada, variando em fungdo dos recursos disponiveis, do compromisso poli-
tico com a igualdade de género ou dos contextos culturais (Scott, Crompton e
Lyonette, 2010). Em paises como a Alemanha ou a Holanda, os pressupostos
da biografia normal e da divisao sexual do trabalho continuam a estar insti-
tucionalizados (por exemplo, promovendo o regime de trabalho feminino a
tempo parcial, reservando as licengas parentais as mulheres, oferecendo um
nimero limitado de vagas em creches etc.). Noutros casos, tém sido imple-
mentadas politicas mais ambiciosas de conciliacdo entre vida profissional e
familiar, envolvendo o duplo emprego, a provisao de servigos de apoio a infan-
cia e incentivos para que os homens assumam uma maior parcela do trabalho
doméstico e nos cuidados aos filhos.
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Em nosso entender, a anélise do impacto das desigualdades de género sobre o
percurso de vida s6 pode ser entendida quando articulada com as desigualdades
de classe bem como com outras formas de opressao (por exemplo: Crompton,
2003; Davis, 2016 [1983]). Um exemplo desta interdependéncia é revelado pela
analise das estratégias adotadas por mulheres europeias para equilibrar a vida
profissional e a familiar, com base nas preferéncias em relacéo a participa¢io no
trabalho pago. As preferéncias sao diferenciadas em termos de classe social, nao
s6 em termos de recursos materiais como na capacidade de acionar o sistema
(Scott, Crompton e Lyonette, 2010). Se as mulheres de classe trabalhadora difi-
cilmente podem prescindir do emprego a tempo inteiro, também as mais qua-
lificadas acabam por estar pressionadas pelas exigéncias dos dois dominios. No
entanto, as mais qualificadas podem dispor de capital suficiente para pagar a
delegacao de tarefas, muitas vezes a outras mulheres de condigao migrante.

PERCURSO DE VIDA E DESIGUALDADES SOCIAIS:
POSSIBILIDADES DE ARTICULACAO TEORICA

A contestac¢do ao conceito de classe social é reveladora de uma tensio patente
em diversos dominios das ciéncias sociais. Algumas pesquisas empiricas sobre
mobilidade ou destinos sociais ponderaram de forma insuficiente a capaci-
dade dos individuos para, dentro de certos limites, agir, escolher e decidir,
0 que suscitou justificadas criticas. Por seu turno, abordagens centradas no
individuo, partindo do pressuposto de que os fatores estruturais tém influéncia
decrescente, concebem as trajetdrias biograficas como resultando de preferén-
cias ou de agdes e estratégias individuais, as quais estao subjacentes calculos
enquadraveis nas teorias da escolha racional.

E comum que as pesquisas que lidam com as desigualdades sociais assen-
tem em andlises ou comparagdes sincronicas. Essa estratégia pode tornar-se
problematica se encapsular as forgas sociais no ponto de observagdo. Essa
opgdo pode ser insuficiente para equacionar a relagdo dialética entre indivi-
duos e contextos sociais, histdricos e institucionais. A perspetiva sobre a rela-
¢ao entre desigualdade social e percurso de vida proposta por Bourdieu (2002
[1972], 2010 [1979]) acentuou a importancia da transmissdo familiar dos capi-
tais e a socializagdo primdria nas trajetorias dos individuos. Bourdieu (2002
[1972]) definiu a internalizagdo da estrutura a partir do conceito de habitus,
i.e., sistema de disposi¢des duraveis e transferiveis que, integrando expe-
riéncias passadas, opera como uma matriz de perce¢des, apreciagdes e agdes.
O habitus corresponde a um sentido individual do possivel, uma intui¢do do
jogo social construida e ajustada pela experiéncia continua nos varios campos
da vida social.
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As trajetorias individuais seriam trajetorias de classe, na medida em que as
possibilidades de circulagao dos agentes pelo espaco social corresponderiam
a um leque de trajetorias equiprovaveis, dependentes do volume e da com-
posi¢do dos capitais, bem como da sua posi¢do no espago social das classes
(Bourdieu, 2010 [1979]). Deste ponto de vista, os fluxos entre posi¢des sociais
corresponderiam a trajetdrias verosimeis. Mais que mera agregacao estatistica,
o aspeto modal das trajetdrias seria efeito da estrutura de classes, por via de
processos de reprodugdo social e estratégias de classe.

Algumas criticas consideraram que proposta inicial de Bourdieu atribuia
primazia ao campo econdmico, resultando numa tensdo irresoluvel entre um
entendimento holista da estrutura internalizada (habitus enquanto sistema de
disposi¢des) e uma concegao plural da estrutura externa (que acentua a autono-
mia dos multiplos campos [Pires, 2007, pp. 37-38]). A critica de Lahire (2001)
desvalorizou a ideia de habitus, e enfatizou que as disposi¢cdes dos individuos
sdo moldadas nos multiplos contextos de interagdo e socializacdo (campos)
em que estes estao envolvidos. Para este autor, a incorporagdo da estrutura é
um processo continuo de constituigdo social e de individualizagao dos agentes
sociais, pelo que a consisténcia e sistematicidade da relagdo entre disposi¢oes
sera variavel. Reformulagdes posteriores ultrapassaram a exclusividade da
socializagdo primadria e a transmissao linear do patriménio enquanto deter-
minantes das desigualdades que caracterizam a vida adulta (Bourdieu, 2010
[1979]). Esses avancos afastaram uma nogao cristalizada de habitus, sendo até
plausivel que as disposi¢oes revelem idiossincrasia, em virtude da discrepancia
entre posicoes e experiéncias em cada campo. No entanto, a questao da consis-
téncia ou da relagéo sistematica entre disposi¢oes deve constituir um problema
de analise e ndo um a priori conceptual (Pires, 2007, p. 38). A este proposito,
podera ser util revisitar o conceito de superficie social (Atkinson, 2020), que
remete para o “conjunto de posi¢des simultaneamente ocupadas num dado
momento [...] e que age como suporte de um conjunto de atributos e atribui-
¢des que permitem (ao individuo) agir como agente eficiente em diferentes
campos’ (espago social, familia, emprego [Bourdieu, 1986, p. 72]).°

Este debate ndo contraria a ideia de que os constrangimentos externos tém
poder estruturante sobre vidas individuais. O verdadeiro teste ao impacto das
forcas sociais, testando a eventual diminui¢do dos condicionamentos estrutu-
rais, impde verificar em que medida as mesmas resultam em percursos dispares
(Dannefer e Kelley-Moore, 2009). Em nosso entender, o impacto das desigual-
dades estruturalmente produzidas (de classe, género, entre outras) sobre os
percursos de vida pode ser verificado mobilizando alguns dos mecanismos ja

5 Tradugio do autor.
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mencionados. A sua agdo gera ou reforga a divergéncia biografica em fungao
de posi¢des ocupadas, dos capitais disponiveis e mobilizaveis e da competi-
¢do em diferentes campos, considerando os conceitos propostos por Bourdieu
(2002 [1972], 2010 [1979]). Desde logo, porque as multiplas formas do capital
(econémico, cultural, social e simbélico) sdo intrinsecamente conducentes a
cumulatividade. Por si s6, a acumulacdo de stocks de capital ndo consumivel
conduz ao aumento das desigualdades existentes.® Essas desigualdades emer-
gem sobretudo nos momentos de transi¢ao da vida, quando a capacidade para
tomar iniciativa ou aproveitar oportunidades é diferenciada, conduzindo, em
poténcia, a divergéncia nos percursos de individuos da mesma coorte. Um
exemplo por exceléncia é a relagdo entre qualificacdes (i.e., o capital cultu-
ral adquirido) e modalidades de participagdo no mercado de trabalho e para
aceder, a posteriori, a recompensas, reconhecimento e recursos diferenciados.

De igual modo, o mecanismo de distanciagdo permite compreender como
dividendos decorrentes de um posicionamento numa arena da vida social con-
duzem ao afastamento entre as trajetorias individuais. Por exemplo, a posse
de credenciais a entrada no mercado de trabalho pode contribuir ndo s6 para
diferencgas substanciais na trajetoria profissional como também na trajetoria
familiar, eventualmente conduzido a uma polarizagdo das transi¢oes entre
classes sociais e/ou géneros. Devido a interdependéncia entre os campos da
vida social, os individuos com trajetorias profissionais mais instaveis e inse-
guras, marcadas pela dificuldade em acumular recursos, podem sofrer conse-
quéncias nos diferentes calendarios (de autonomia residencial, de entrada na
conjugalidade etc.) como também na sua trajetoria familiar/intima.

A desigualdade ao longo do percurso também decorre do mecanismo de
hierarquizagdo que impde esquemas de tratamento diferenciado a individuos
ou grupos sociais. Podemos enquadrar aqui a desigualdade de género no mer-
cado de trabalho (a segregacao vertical e horizontal, assim como a desigual-
dade salarial), bem como outras formas de atribuigao sistematica de vantagens
e de desvantagens. Um exemplo paradoxal de hierarquizagdo jaz na contradi-
¢do entre o ideal de carreira profissional enquanto escada rolante ascendente
(a promessa de mobilidade ascendente). Esta ideia, que pressupde guiar e
motivar os individuos, choca com estruturas e organizagoes altamente hierar-
quizadas, uma realidade que, com frequéncia, frustra expectativas individuais.

6 Segundo Bourdieu (1987), a acumulagao de capital econdmico é a mais linear, estando
a transmissao intergeracional institucionalizada no direito hereditario. Ja o capital cultural é
mais complexo, sendo a sua aquisi¢ao e manutengdo marcada pelas estratégias de reprodugio e
conversao do capital, na medida em que estas sdo cada vez mais relevantes no acesso a posigoes
dominantes nas sociedades contemporaneas.
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Os processos de exclusdo também geram desigualdade ao longo da vida,
estabelecendo barreiras a individuos ou grupos sociais no acesso a posigdes,
estatutos, bens ou servigos. Exemplo de processos deste género sao as estraté-
gias de fechamento social, tais como a homogamia na formagao dos casais, a
homofilia nas relagdes sociais ou a sele¢ao profissional homossocial (Almeida,
Ferrao e Sobral, 1997; Levy, 2013). Também a segmentagdo do mercado de tra-
balho entre insiders e outsiders é geradora de novas desigualdades entre classes
sociais, géneros e grupos etdrios, assim como a distancia face aos centros urba-
nos, a segregacdo espacial das cidades, a regulagdo de grupos ocupacionais ou
o fechamento das estruturas organizacionais. Estes sdo apenas exemplos de
articulagao entre a problematica das desigualdades sociais, informada sobre-
tudo pela sociologia de Bourdieu, e um olhar diacrénico sobre as trajetdrias de
vida. Na préxima sec¢ao, mostramos como esta estratégia combinatéria pode
ser usada na analise de aspetos paradigmaticos do percurso de vida no Portu-
gal contemporéneo.

CONTRARIANDO A FALACIA EPISTEMOLOGICA
DA MODERNIDADE TARDIA

Se a mudanca social das ultimas décadas transformou de forma indelével algu-
mas dimensdes da vida, também o olhar da sociologia se alterou. Uma série de
viragens trouxe para o centro da agenda de pesquisa a experiéncia individua-
lizada e implementaram dispositivos tedrico-metodolégicos capazes de a tra-
duzir. Alguma sociologia incorporou uma pratica muito sensivel ao discurso
hegemodnico que da primazia a escolha individual e as oportunidades, subes-
timando as continuidades, nomeadamente dos constrangimentos estruturais,
institucionais e culturais (Dannefer, 2009, p. 195 e 204; Furlong e Cartmel,
2007 [1997], p. 12). Esse raciocinio conduz a denominada falacia epistemold-
gica da modernidade tardia:

Although social structures, such as class, continue to shape life chances, these structures
tend to become increasingly obscure as collectivist traditions weaken and individualist val-
ues intensify. As a consequence of these changes, people come to regard the social world
as unpredictable and filled with risks which can only be negotiated on an individual level,
even though chains of human interdependence (Elias, 1978, 1982) remain intact [Furlong

e Cartmel, 2007 (1997), p. 2].

Na modernidade tardia ocorreria entdo uma situagdo paradoxal em que
as fundagdes coletivas da vida social perdurariam, enquanto estruturas que
circunscrevem a experiéncia individual, apesar de mitigadas sob a agao de
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poderosas transformagdes sociais e complexificadas pela subjetividade refle-
xiva dos agentes (Furlong e Cartmel, 2007 [1997], pp. 138-139). A inter-
pretacdo dos percursos de vida contemporaneos segundo essa lente tem
contribuido para estabelecer uma dicotomia passado/presente que exagera
mudangas e é omissa face as continuidades em relagdo a geragdes mais velhas.
E comum que os percursos de vida do passado sejam apresentados de uma
forma esquematica, simplista, pouco problematizada. Mais do que facto obser-
vado, a dicotomia entre um passado marcado por vidas estandardizadas e um
presente desestandardizado assenta num artificio metodolégico (Nico, 2011,
p- 38). Esse artificio resulta da substituicao da analise do impacto das estru-
turas sociais, tais como as da classe, de género, por uma analise individualista
que cria uma self-fulfilling prophecy (Nico, 2011, p. 39). Em nosso entender,
comparar épocas histdricas recorrendo a dispositivos tedrico-metodoldgicos
distintos produz um contraste que é um (d)efeito da perspetiva. As ferramen-
tas e a heuristica proposta pela perspetiva do percurso de vida dao aqui um
contributo importante para reequacionar estas questoes.

ALGUNS RESULTADOS DE PESQUISA SOBRE PORTUGAL

Trabalhos recentes sobre a realidade portuguesa analisaram as trajetdrias
de vida de diferentes geragdes, combinando os principios da perspetiva do
percurso de vida com instrumentos tedricos da sociologia das desigualda-
des e classes sociais (Ramos, 2015). Tal foi feito para discutir criticamente
os pressupostos das hipdteses da pluralizagdo das trajetdrias individuais e
da desestandardizacio do percurso de vida na modernidade tardia (Ramos,
2019). Em linhas gerais, os resultados nao corroboram as hipéteses mencio-
nadas. Se falar em pluraliza¢ao do percurso de vida implica assumir a exis-
téncia de um dinamismo e instabilidade na atualidade, por contraposicdo
a um passado monolitico, marcado pela homogeneidade e estabilidade nas
trajetorias, ha que fazé-lo com parcimoénia a propésito da sociedade portu-
guesa. Mesmo nas coortes que cresceram durante a vigéncia do Estado Novo
existiu uma pluralidade de trajetorias, tanto familiares como profissionais.
Alias, confirma-se que insistir numa simplificagdo do passado, no caso das
trajetdrias familiares, conduz mais a reprodu¢ao da cartilha ideoldgica do
Estado Novo, que entdo sustentava um modelo de familia nuclear procria-
tiva, do que ao retrato das trajetorias vividas pelos individuos. Ja a andlise das
trajetdrias profissionais demonstra a recéncia da generalizacao de percursos
proximos dos pressupostos de carreira profissional, i.e., assentes na estabili-
dade e previsibilidade (Ramos, 2017). Além disso, a analise também revela
a fragilidade e precariedade inscritas em muitos percursos profissionais
contemporaneos.
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Em todo o caso, a comparagao entre coortes revela diferencas, mais subtis
no caso da vida familiar e mais intensas no caso da vida profissional. Serd mais
prudente enquadrar a evolu¢ao observada no ambito de um processo estrutural-
mente limitado de pluraliza¢do do percurso de vida. Outras investiga¢des tém
demonstrado que as transformagdes econdmicas, politicas e institucionais das
ultimas décadas nao influenciam todos os dominios da vida de igual forma, nem
atingem todas as realidades nacionais com igual intensidade (Zimmermann e
Konietzka, 2018). Isto ¢, a pluralizacdo e desestandardizac¢do sdo processos con-
dicionados pela estrutura social, em especial pelas desigualdades de classe e de
género, bem como pela configuragdo das institui¢des nacionais.

Em tragos gerais, as pesquisas mencionadas reiteram a importancia da
classe social, em especial as diferencas em termos capitais econdmicos e cultu-
rais, na diferenciagdo dos percursos de vida. Os efeitos de transmissao patri-
monial e de acumulagao dos capitais sdo sobretudo evidentes nas trajetdrias
profissionais. Existem algumas dindmicas de mobilidade social, sobretudo
pela via do ensino, intensificando-se o efeito do sucesso escolar em coortes
etarias mais recentes. Em todo o caso, sao os individuos com mais capitais a
partida que tendem a acumular maiores recursos, sobretudo escolares e cultu-
rais, ao longo das suas trajetérias individuais (de trabalho e de emprego). Na
légica da reprodugdo social estao gravadas as marcas da desigualdade de classe.
O tempo despendido em anos de trabalho é uma das marcas mais salientes.
Isto contribui para uma distanciagdo relevante entre percursos, que se mani-
festa sob multiplos aspetos: em termos das idades e da cadéncia a que ocorrem
as transicoes; das ocupagdes a que se dedicam os individuos; do prestigio das
profissoes que desempenham; ou da prépria estabilidade na trajetéria pro-
fissional percorrida. Uma consequéncia do alargamento da escolaridade é o
adiamento das transi¢des familiares. No entanto, essa tendéncia geral ofusca
uma certa polarizagdo social, uma vez que o sucesso escolar é diferenciado em
termos das origens sociais e dos capitais presentes a partida.

Do ponto de vista das desigualdades de género, é clara a “genderiza¢ao” dos
percursos profissionais e familiares, embora se observe uma relativa “desgen-
derizagdao” no periodo de transi¢do para a vida adulta, na linha do ja concluido
por Nico (2011). Em termos gerais, as transi¢oes familiares femininas ocor-
rem, em geral, mais cedo e com cadéncia mais rdpida. Este cendrio indicia que,
neste dominio, as pressdes normativas serdo mais intensas sobre as mulhe-
res. As trajetorias profissionais femininas sdo também mais instaveis, estando
mais expostas a informalidade, a precaridade e ao desemprego. Embora exista
convergéncia de género no acesso a trajetorias de emprego estavel em coor-
tes mais recentes, essa aproximacio ndo esconde duas dissonancias. Por um
lado, apesar do sucesso escolar das mulheres em coortes etdrias mais recentes,
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ha um claro diferencial no acesso a carreiras de emprego estavel qualificado,
revelador da forca dos mecanismos de segmentagao vertical ou do efeito teto
de vidro. Por outro lado, também se mantém uma segmentagao horizontal,
concentrando-se o emprego feminino em sectores de atividade a que estao
tipicamente associados maiores diferenciais salariais. A “genderiza¢do” do per-
curso de vida em Portugal tem aspetos distintos dos observados em sociedades
da Europa Central. A razdo mais substancial prende-se com o elevado grau de
participagdao das mulheres no trabalho pago em Portugal, seja no mercado de
trabalho formal no presente, seja em atividades informais no passado.

CONSIDERACOES FINAIS

O intuito deste artigo foi o de pensar em modalidades de articulagao entre
preocupagdes centrais para a perspetiva do percurso de vida e olhares sociold-
gicos que permanecem atentos as questdes da desigualdade social. Em nosso
entender, uma leitura diacrdnica das trajetorias, atenta tanto ao tempo coletivo
como ao individual, supera leituras deterministas e aprioristicas dos destinos
sociais. Por outro lado, ao situarmos os agentes sociais nas suas circunstancias
coletivas ficamos mais perto de evitar alguns entendimentos voluntaristas de
agéncia que tém permeado a investigacdo sociolégica.

Como demonstrado, este tem sido um caminho produtivo, permitindo
recentrar o debate em torno das transformagoes no percurso de vida, nomea-
damente em torno das hipdteses da pluralizagao das trajetérias individuais e
da desestandardiza¢do do percurso de vida. Mais do que fetichizar a inovagao
tedrica constante ou a busca da novidade inconsequente, importa mobilizar
o0 vasto patrimdnio conceptual e empirico da sociologia, seja através releitura
dos classicos, seja pela valoriza¢ao das propostas de sintese. Os exemplos aqui
citados procuraram fazé-lo, de forma a responder a questdes de cariz macros-
sociologico. Entendida como lente e praxis cientifica, a perspetiva do percurso
de vida é assim bastante aberta a possibilidades de aprofundamento e articula-
¢do criativa (um exemplo é o projeto Linked Lives/Vidas Vinculadas: https://
linked-lives.wixsite.com/linkedlives/), podendo dar também aportes relevan-
tes ao estudo das praticas.
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