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enquanto gestores dos recursos e dos
capitais e os pescadores como assa-
lariados. O pescador-operario ¢ ja
uma entidade distinta dos detentores
dos meios de producdo que entre nds
cresceu no terceiro quartel de Oito-
centos mercé da introdugao dos cer-
cos a vapor ¢ da instalagdo das con-
serveiras.

Igualmente importante, entre mui-
tas outras notas de transformacdo
das pescas portuguesas, ¢ a mudan-
ca dos regimes de jurisdi¢do das
aguas maritimas, do direito de aces-
SO a0s recursos e ao proprio produto
da pesca. A pesca em aguas mariti-
mas ou fluviais era a principio um
direito senhorial exercido pelo rei ou
delegado por ele. A legislacao liberal
de 1830 libertou os pescadores do
dominio senhorial e religioso na in-
tencdo de «animar as pescarias» e
atenuar a dependéncia das importa-
¢oes de bacalhau (p. 205).

Entre outros méritos, este livro
recoloca a andlise das pescas num
contexto histérico e humano. Num
tempo em que as pescas carecem de
uma ¢ética de regulacdo assente em
principios de solidariedade geracional
(80% dos recursos marinhos encon-
trar-se-d0 em estado de «sobrepes-
ca»), o dicionario em apre¢o € um
belo convite a re-humanizacdo das
visdes dos mundos das pescas, por-
que as recontextualiza no seu nicho
humano e social. Compde ainda um
discurso fora do reduto institucional
do Estado e das institui¢des burocra-
ticas da Unido Europeia, longe das
abordagens confinadas a economia
ou a biologia, importantes mas in-
suficientes para se perceber uma

realidade tdo sistémica. Trata com ri-
gor e a partir de um notavel levanta-
mento de fontes manuscritas e im-
pressas (incluindo monografias
cientificas e locais) temas e proble-
mas nos quais as ciéncias sociais e
humanas nio tém tido espaco ou ndo
o tém procurado. Certamente abrira
caminho a outras investigagdes no
dominio das pescas e da sua histdria,
cujas limitagdes e possiveis rumos
Inés Amorim discute ¢ aponta a fe-
char o capitulo 1. Uma historia das
pescas em Portugal seria, com certe-
za, um trabalho de sintese indispen-
savel e de efeitos multiplicadores
nesta area tematica. Projecto que
podera colher neste estudo de sinte-
se alguns dos seus fundamentos.
Mais do que qualquer outro até agora
publicado neste dominio, o diciona-
rio fixa conceitos, define vocédbulos
e langa problematicas. Parece-nos
uma obra de consulta indispensavel.

ALVARO GARRIDO

Gloria Rebelo, Trabalho e Igualda-
de. Mulheres, Teletrabalho e Tra-
balho a Tempo Parcial, Oeciras,
Celta Editora, 2002, 88 paginas.

A autora tem dado um importante
contributo para a discussdo do feno-
meno laboral em Portugal. A sua tese
de doutoramento, intitulada Emprego
e Formas de Precariedade de Activi-
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dade Laboral: o Caso de Portugal no
Contexto da Unido Europeia (2001),
constitui, de facto, um assinalavel tra-
balho ao perspectivar, quer a natureza
multidimensional do trabalho precario,
destacando as suas tendéncias, quer
as consequéncias dessa precariedade
a nivel pessoal e social.

Ao debrugar-se sobre as recentes
dindmicas socio-econdmicas do tra-
balho e do emprego, Gléria Rebelo
centra-se, nesta obra que aqui se
recenseia, por um lado, na actividade
laboral feminina (parte 1 do livro) e,
por outro lado, nas consequéncias,
para as mulheres, das novas praticas
laborais, designadamente ao nivel
das politicas de gestdo do tempo e
do local de trabalho (parte 1 do li-
vro).

Defende-se que as transformagoes
ocorridas na sociedade em geral, e
em particular no sistema produtivo,
despoletaram fortes alteracdes nos
modos de organizagdo e nas dinami-
cas do trabalho e do emprego. As
mutacdes econdmicas (novos mode-
los de producdo), técnicas (progres-
so técnico, tecnologias de informagao
e de comunicacdo) e socioldgicas
(acréscimo do individualismo nas rela-
¢oes laborais) (re)configuraram o mer-
cado de trabalho. A discussdo actual
em torno dessas (re)configuragdes do
mercado de trabalho tem sido, assim,
atravessada pela ideia de flexibilidade
assente em duas grandes dimensdes: o
espaco € o tempo de trabalho.

Neste contexto, refere a autora, a
problematica do tempo de trabalho
assume uma importincia crescente
no interior da Unido Europeia néo so6

ao nivel estritamente econdomico, mas
nas mais diversas esferas da vida
social. A reorganizagdo e a reducdo
dos tempos de trabalho sdo clara-
mente questdoes que estdo longe de
gerarem consensos, transparecendo
antes os conflitos profundos e os in-
teresses divergentes entre empre-
sarios e trabalhadores. Gloria Rebelo
defende que, frequentemente, «nao ¢é
aos trabalhadores que cabe a opg¢do
pela reorganizacdo do tempo de tra-
balho: sdo as empresas que decidem
quem deve trabalhar e em que mo-
mento» (p. 12), sendo os «conflitos
entre o lar e o trabalho, especialmen-
te aqueles que giram em torno da
assisténcia a membros da familia»
(pp- 12-13), uma prova evidente
dessa relacdo tensa e conflituosa.
A vida das empresas depende forte-
mente das pessoas que nelas traba-
lham; nessa medida, as primeiras ndo
podem alhear-se das transformagdes
e das vivéncias que ocorrem no quo-
tidiano das segundas, sob pena de se
confrontarem com problemas de de-
créscimo de produtividade e de au-
mento dos conflitos entre o trabalho
e a familia.

Num dos seus Gltimos artigos', a
autora refere precisamente que toda
a nova cultura do trabalho e do em-
prego acarreta uma nova atitude so-
cial e coloca numerosos desafios aos
actores sociais, em particular aos
sindicatos, aos empregadores, as as-

! Gloria Rebelo, «Nova cultura do traba-
lho: que desafios para os actores sociais?», in
Documento de Trabalho, Lisboa, Dinamia,
Centro de Estudos sobre a Mudanga Socioe-
condmica, ISCTE, Setembro de 2002.
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socia¢des de cidaddos e as universi-
dades. Trata-se, de facto, de um con-
texto complexo que exige um amplo
movimento de mobilizacdo as mais
diversas escalas locais, nacionais, re-
gionais e globais.

Nestas novas (re)configuragdes
laborais, as novas tecnologias de in-
formagdo e de comunicagdo assumem
um papel importante. Um dos seus
principais efeitos visiveis foi a «in-
tensificagdo do movimento de auto-
matizagdo, isto €, a substituicdo do
trabalho humano pela ac¢do das ma-
quinas» (p. 8), que coloca acrescidas
exigéncias aos trabalhadores. A mun-
dializagdo, na Optica da autora, terad
sido outra essencial consequéncia da
utilizagdo das novas tecnologias.
Uma vez que a economia de cada
pais depende cada vez mais das tro-
cas econdomicas mundiais, os paises
ditos industrializados tiram proveito
dessas tecnologias para deslocaliza-
rem as suas actividades, no sentido
de obterem condigdes sociais € eco-
noémicas mais atractivas.

Neste contexto de mudanga labo-
ral, confere-se um especial destaque a
situacdo das mulheres. Ela tende a ser
fortemente influenciada por «factores
estruturaisy (ordem econdmica, so-
ciologica e juridica) e por «factores
conjunturais» (aumento da inflagdo,
do desemprego, que condicionam a
entrada, a permanéncia, a saida e as
respectivas flutuagdes da mao-de-obra
feminina no mercado de trabalho).

Apesar de tudo, defende-se que
as mulheres trabalham ndo apenas
para aumentar o rendimento familiar,
ou, pelo menos, que essa nao ¢ a
causa Unica, mas antes que, a seme-

lhanga do que acontece com os ho-
mens, ¢ a necessidade de auto-estima
e de afirmacg@o pessoal que justifica a
sua actividade. A partir de dados do
Eurostat, refere-se, precisamente,
que a actividade feminina no interior
da Unido Europeia e em Portugal, em
particular, conhece um forte acrésci-
mo. Prudentemente, a autora subli-
nha que as médias europeias nao
podem mascarar as disparidades
existentes na Europa dos quinze.

Se, anteriormente, o mundo do tra-
balho era fortemente masculinizado, na
actualidade ele vive uma profunda e
heterogénea feminizacdo. De facto, tal
feminizagdo tem sido acompanhada
também pela discriminag¢@o no empre-
go (apesar de a Constituigdo salva-
guardar o principio de igualdade de
todos perante a lei), por remuneracoes
desiguais, por fracos indices de parti-
cipacdo social e politica e pela reduzida
partilha das tarefas domésticas.

Na segunda parte do livro, a au-
tora avalia o impacto das politicas de
gestdo do tempo e do local de traba-
lho na actividade das mulheres. Uma
ideia destaca-se a proposito da ges-
tdo do tempo de trabalho. Uma vez
que a redugdo do tempo de trabalho
tem sido pensada, sobretudo, em
funcdo de critérios demasiado eco-
nomicistas, torna-se fundamental
apreender e assumir a natureza mul-
tidimensional dessas politicas de ges-
tdo: «surge a necessidade de engen-
drar formulas originais de reducdo
do tempo de trabalho que, suposta-
mente concebidas para melhorar as
condi¢Oes que constituem a envolvente
‘emprego/familia’, tornem mais huma-
no o mundo do trabalho» (p. 37).
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O trabalho a tempo parcial surge
como uma das novas formas de tra-
balho, integrada num principio de
«partilha de trabalho», com um esta-
tuto muitas vezes ambiguo, podendo
traduzir, por um lado, uma reparticao
mais igualitaria da mao-de-obra e,
por outro lado, um instrumento que
permite a inser¢do laboral de indivi-
duos distante das «relacdes laborais
do tradicional modelo de emprego».
Globalmente, ainda que se constatem
diferencas nos paises da Europa dos
quinze, o trabalho a tempo parcial
conhece um visivel acréscimo, quer
no respeitante ao contingente de tra-
balhadores que abrange, quer relati-
vamente aos sectores de actividade
que cobre. Como se situam as mulhe-
res face ao trabalho parcial? A autora
afirma que, se a proliferagdo dessa
forma de trabalho ¢ geral, a sua «pra-
tica ¢ desigualy. Ha situagdes clara-
mente diferenciadas consoante a ida-
de, o sexo, a escolaridade, a situacgdo
perante a profissdo, o sector de acti-
vidade e os motivos que justificam tal
situagdo. Para além de ser bastante
feminizado, o trabalho a tempo parcial
¢ por vezes involuntario, o que cons-
titui uma condi¢do decisiva para o
encaminhar para uma modalidade,
entre outras, de trabalho precario.

Refere-se ainda a existéncia de
um «claro fosso geografico» no inte-
rior da Unido Europeia: «o trabalho a
tempo parcial ¢ das mulheres no Norte
da Europa; as do Sul (paises mediter-
raneos) apenas recorrem a este tipo de
trabalho de forma marginal» (p. 55).

A atencdo da autora recai, por
ultimo, nas politicas de gestdo do
local de trabalho. Tendo como pano

de fundo a mundializa¢do da econo-
mia, as inovacdes tecnoldgicas e a
necessidade de adaptabilidade das
empresas e das pessoas, ¢ discutido
o teletrabalho como o «novo trabalho
no domicilio» (p. 66). Gloria Rebelo
enceta uma analise detalhada acerca
do teletrabalho ¢ do teletrabalhador,
demarcando-se de visdes excessiva-
mente optimistas e revolucionarias
que associam o teletrabalho ao inicio
de uma nova era laboral. Com efeito,
ainda que se assuma como uma mo-
dalidade em forte expansdo no interior
dos paises da Unido Europeia, coloca
problemas complexos, por exemplo,
ao nivel do isolamento e do estatuto
juridico do teletrabalhor.

A laia de conclusdo, trata-se de
um livro que traga um breve (88
paginas) e perspicaz retrato de algu-
mas linhas norteadoras da discussdo
sobre um vasto e importante proble-
ma da sociedade portuguesa e da
Unido Europeia.

SOFIA ALEXANDRA CRUZ

José Machado Pais, Sociologia da
Vida Quotidiana. Teorias, Méto-
dos e Estudos de Caso, Lisboa, Im-
prensa de Ciéncias Sociais, 2002,
284 paginas.

Desde que tive a oportunidade de
fazer a leitura de Sociologia da Vida
Quotidiana: Teorias, Métodos e Es-
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