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Resumo

O artigo propde analisar a questdo da migracdo de regresso de casais
portugueses na Suica em idade de reforma usando o género como
categoria de andlise (Scott, 1986). Sdo apresentados quatro casos de
casais no seio dos quais as intencBes de regresso sdo divergentes e
analisados alguns elementos que sustentam essas discordancias e
provocam tensdes entre cOnjuges. Se, num primeiro momento, poder-
se-a interpretar o regresso como desejado pelos maridos e nao pelas
mulheres, na discussdo sdo dados exemplos contrarios, que permitem
evidenciar alteragbes ao nivel dos papéis tradicionais de género em
determinados contextos e momentos do ciclo de vida. Constantemente
negociados e redefinidos, os papéis de género ndo sdo imutaveis, e, por
conseguinte, sdo suscetiveis de voltar a alterar-se ap6s o regresso, em
particular quando a reintegragdo em Portugal se faz em zonas rurais.
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“taking gender seriously produce[s] a more nuanced evaluation”

Doreen Massey (1994, p.189)

Introducéo

O género tardou a entrar nos estudos migratdrios, tendo perdurado por longas décadas a representacao do migrante
homem. As mulheres migrantes ganharam visibilidade a medida que se institucionalizavam os Estudos sobre as
Mulheres, de Género e Feministas. No entanto, a analise dos papéis sociais de género, e de como estes influenciam
0s processos migratorios, continuaram em segundo plano até mais recentemente. Hoje, é contudo consensual que
0 género — categoria socialmente construida, local e temporalmente situada — influencia as experiéncias
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migratdrias, seja a decisdo de partir e 0s processos e percursos de integracdo econdémica, social e politica no
estrangeiro, seja a decisdo de regressar e a experiéncia de reintegracdo no pais de origem. O género é, por isso,
uma “categoria de analise” (Scott, 1986, p. 1054) relevante para apreender e compreender as assimetrias nos
percursos de vida das pessoas migrantes.

Este artigo pretende salientar a relevancia da categoria “género” nos estudos migratorios e vincar a pertinéncia de
colocar o género no centro da analise em vez de o reduzir a uma variavel, revés da sua crescente integracdo na
literatura mainstream. Para ilustrar este propdsito, o artigo centra-se no fluxo migratério Suica/Portugal e, em
particular, em casais portugueses na transicao para a reforma, momento do ciclo de vida propicio a mobilidade
residencial e transnacional (Klinthall, 2006). Apds uma breve revisdo da literatura sobre género e migracoes,
procura-se contextualizar o estudo de caso e sintetizar a abordagem metodoldgica utilizada. De seguida, sdo
apresentados dados empiricos, com enfoque no tema do regresso na reforma e no processo de tomada de deciséo.
O artigo centra-se depois nos processos de negociacdo do casal?® perante a decisdo de partir ou ficar, evidenciando
algumas das tensfes que podem surgir entre conjuges quando ponderam regressar a Portugal numa fase tardia do
ciclo de vida. A Gltima parte inclui uma discussdo dos dados apresentados e uma concluséo.

1. Arelevancia do género nos estudos migratérios e no estudo sobre migragao de

regresso

As pessoas migrantes tém determinadas carateristicas, como a idade, a classe, a nacionalidade, entre muitas outras,
e também um determinado género. Sao mulheres e homens, jovens ou menos jovens, com atributos de género
geralmente conformes aos lugares e periodos socio-histéricos da sua socializacdo®. O género nao sé tardou a entrar
nos estudos migratorios (Morokvasic, 2014; Pessar & Mahler, 2003) como ainda € frequentemente desconsiderado.
“Gender is still ghettoized in immigration scholarship. Basic concepts like gender, sex, power, privilege, sexual
discrimination, and intersectionalities are regularly absent from the vocabulary and the study designs”, afirma
Hondagneu-Sotelo (2013, p.180). Apesar de Ravenstein falar das mulheres migrantes nas suas “leis da migra¢do”,
as teorias classicas e neoclassicas das migrag0es representaram 0s homens como atores econémicos em busca de
melhores condigBes de vida e as mulheres como seguidoras e dependentes dos maridos. Embora néo reflita o
percurso de muitas das mulheres migrantes, esta ideia de mulher seguidora difundiu-se devido ao carater
androcéntrico de grande parte da producédo cientifica, mas também ao modelo do provedor masculino (male
breadwinner regime) articulado com a “persistente ilegitimidade das mulheres no mundo do trabalho assalariado”
(Gaspar, 1998, p.89). Todavia, a notoria irrelevancia das mulheres nas migrac6es foi sendo contrariada a partir dos
anos 1970-80 e, a reboque dos estudos feministas, as migrantes foram aparecendo como protagonistas e
conquistando o “lugar de sujeitos histdricos sem estarem necessariamente atreladas a figura masculina” (Boschilia,
2017, p.43). No caso dos fluxos transatlanticos da emigracdo portuguesa®, destacam-se os trabalhos de Nizza da
Silva (1986), que procurou dar maior visibilidade as portuguesas no Brasil, numa perspetiva histérica, e de
Feldman-Bianco e Huse (1995), que se focaram nas vivéncias de acorianas emigradas nos EUA. Relativamente
aos fluxos intraeuropeus, Brettell (1978, 1991 [1987]) e Wall (1982, 1984) foram as primeiras a realizar trabalho

2 Neste estudo, participaram mulheres e homens que vivem em conjugalidade, a maioria esta casada/o e algumas/alguns vivem em uniéo de
facto, ap6s um divorcio ou separagéo. Todos 0s casais sdo heterossexuais.

3 No estudo de populagBes migrantes, uma analise de género tem de incluir o contexto espacio-temporal em que as pessoas cresceram e em
que partem para outro pais. No caso da emigracao portuguesa, as normas de género incorporadas séo diferentes quando se cresceu em Portugal
nos anos 1950-60 ou nos anos 1980-90, quando se viveu no meio rural ou no meio urbano, no Norte ou no Sul do pais, e poderéo variar ainda
consoante a classe social. Importa ter em consideracéo estes elementos, porque influenciam a forma como o poder se negoceia dentro do casal
e como as decisdes sdo tomadas (relativamente & participacéo de cada conjuge no mercado de trabalho e na vida familiar por exemplo, e, claro,
relativamente as decisdes migratorias). Assim, se 0 mesmo estudo se realizar com uma populagéo que migrou de Portugal para a Suiga mais
tardiamente, possivelmente os resultados serdo diferentes dos que aqui se apresentam, uma vez que o perfil da chamada “nova emigragio”
(sobre este assunto, ver Pereira & Azevedo, 2019) é mais diversificado: sdo pessoas nascidas no Portugal democratico, grande parte proveniente
de zonas urbanas, com um nivel de qualificacdo mais elevado e praticas culturais distintas das pessoas que emigraram nas Gltimas décadas do
século XX. Pois a rapida transformacéo da sociedade portuguesa ao nivel socioeconémico e cultural apés a revolucéo democratica de 1974 e
a integracéo europeia em 1986 contribuiu para alterar as normas de género em Portugal (embora a ritmos diferentes consoante os territdrios).
Assim, as normas de género incorporadas por primo-migrantes dos anos 2000 n&o sdo idénticas aquelas incorporadas por primo-migrantes dos
anos 1970-80, apesar de poderem subsistir algumas similitudes.

4 Hoje, a literatura sobre mulheres e migragdes/género e migragdes ¢ vasta. N&o havendo espago nem sendo o propdsito fazer uma revisdo geral
dessa literatura, este artigo limita-se a sintetizar o que existe relativamente aos estudos sobre “emigra¢do portuguesa”.
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de campo, ainda nos anos 1970, junto de mulheres portuguesas em Franga e na Suica. Ambas as autoras estudaram
as mulheres que partem, mas também as que ficam e destacaram “o papel activo da mulher rural tanto na emigracao
como no pais de origem” e a sua fun¢do social e econdmica que “corresponde pouco as representagdes comuns
que temos da emigra¢do portuguesa e da sua histdria: uma aventura masculina” (Wall, 1984, p.62).

Ao longo dos anos 1980-90, multiplicaram-se trabalhos — sobretudo de mulheres académicas — que contribuiram
para corrigir em parte o enviesamento decorrente da “gender-blind mainstream literature” (Morokvasi¢, 2014, p.
357-358) que considerava 0 homem como referente universal. Passou-se progressivamente de um enfoque nas
mulheres migrantes ao reconhecimento da migragdo como um “gendered process” (Christou, 2003, p.1). O
conceito de género veio introduzir uma perspetiva relacional (Scott, 1986; Massey, 1994) e evidenciar as
assimetrias entre mulheres e homens migrantes. Ficou assim patente ser necessaria uma analise de género para
interpretar as experiéncias das pessoas migrantes (Zontini, 2015), dado que as experiéncias migratorias sdo
moldadas pelas normas de género, tanto as do pais de origem como as do pais de residéncia.

Porém, na literatura sobre migracoes, o género tem sido, na maior parte das vezes, desprovido do seu potencial
analitico e frequentemente reduzido a uma variavel (Pessar & Mabhler, 2003; Neves et al. 2016), sendo corrente a
utilizag¢do de “género” como sinénimo de “sexo”. Esta pratica inviabiliza apreender o género na sua complexidade
e conceptualizd-lo como elemento estruturante das migragdes. Desta “desproblematizac¢ao do género” (Pereira, no
prelo) nas ciéncias sociais, decorre que nos estudos sobre migracdo de regresso prevalece uma leitura dicotdmica
segundo a qual, tendencialmente, os homens preferem regressar e as mulheres preferem ficar (de Coulon & Wolff,
2010; Vlase, 2013). Assim, na literatura sobre migracéo de regresso, 0 modo de considerar a dimensdo de género
tem, sobretudo, enfatizado as diferencgas e contribuido para uma polarizagdo da andlise (uns vs. outras). Porém,
este modo de olhar para os fenémenos sociais reproduz estruturas de género hegemoénicas. Girma (2017) constata
que existe uma “dominant narrative of return migration being disempowering for women” (p.5) e sugere que sejam
feitas descrigdes mais abrangentes das experiéncias de género na migracdo de regresso. Em 1984, Morokvasi¢ ja
alertara para a existéncia de estudos que apontam em dire¢des contrérias, uns concluindo que o processo migratério
é emancipatdrio para as mulheres e que o regresso é entendido como retrocesso, enquanto outros invalidam tais
afirmagdes. Abordando muito brevemente a “diferenga de sexo nestas discussdes sobre o regresso”, Monteiro
(1994, p.34) destaca diferencas nos casais sem, no entanto, ceder a afirmacdes estereotipadas eles isto, elas aquilo,
mas antes observando que, em certas situacdes, a mulher estava mais ligada a América enquanto noutras era o
homem. Monteiro nota, contudo, uma diferenca entre mulheres com origem urbana e rural, concluindo que estas
ultimas podem “ver com outros olhos os beneficios da situagdo de emigrada” (Monteiro, 1994, p.35). Como referia
Massey (1994), “geography matters to gender” (p.177), ou seja, o lugar tem implicagdes nas relagdes de género e
estas, por sua vez, produzem efeitos nas decisGes migratorias.

Apesar de tudo, esté ja bem estabelecida na literatura a ideia de que existem diferencas de género nos processos
migratdrios e que a questdo do regresso é suscetivel de gerar tensbes no casal (Bolzman et al., 2006; De Haas e
Fokkema, 2010). A forma como os casais negoceiam, ou ndo, a decisdo de regressar €, porém, um aspeto pouco
explorado. Este artigo pretende, assim, contribuir para colmatar esta lacuna, tomando como exemplo casais
portugueses na Suica em idade de reforma.

2. Os fluxos migratérios entre Portugal e a Suiga, contextualizacdo do estudo de caso

Em dezembro de 2020, contavam-se 142.219 portugueses e 115.472 portuguesas a residir na Suica, sendo a terceira
nacionalidade estrangeira no territorio helvético ao longo dos Gltimos vinte anos. As pessoas de sexo feminino
representam, portanto, cerca de 45% das 257.691° pessoas com nacionalidade portuguesa com residéncia
permanente naquele pais. Marques (2008) ja salientara a proporgao significativa de mulheres portuguesas na Suica
e 0 contraste que este fluxo migratorio apresentava, neste aspeto, em relagdo aos fluxos tradicionais de emigracéo

5 Este nimero, fornecido pelo gabinete suico de estatistica, engloba quem nasceu na Suiga e tem nacionalidade portuguesa e exclui quem
nasceu em Portugal tendo, entretanto, adquirido a nacionalidade suica.
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portuguesa, sendo notéria a feminizacdo do fluxo para a Suica had varias décadas, tanto por motivos de
reagrupamento familiar, como de trabalho.

A Suica tornou-se um destino importante para os/as trabalhadores/as portugueses/as a partir da década de 1980,
apos destinos europeus como a Franca e a Alemanha terem restringido a entrada de novos trabalhadores/as
estrangeiros/as, no seguimento das crises econdmicas da década de 1970. Até a entrada em vigor do acordo
bilateral sobre a livre circulacdo de pessoas entre a Suica e a Unido Europeia, em 2002, a politica de imigracdo
helvética foi muito restritiva e seletiva. Para ter direito a uma autorizacdo de residéncia permanente, um/a
trabalhador/a com poucas qualificagfes formais — como era o caso da esmagadora maioria da populacéo
portuguesa que emigrava para aquele pais no século passado — tinha de perfazer 36 meses de trabalho com o
estatuto de saisonnier®. Na pratica, este estatuto legal sazonal colocava a pessoa migrante numa posigao precaria
e ndo lhe consentia direitos basicos como o reagrupamento familiar’, o qual s era possivel com uma autorizagdo
de residéncia permanente. As autorizagOes sazonais eram dadas conforme as necessidades de méo-de-obra da
economia suica e estipuladas anualmente pelas autoridades que fixavam quotas pelos setores da atividade
econémica que necessitavam de recursos humanos numa base sazonal, designadamente a hotelaria-restauracgdo, a
agricultura e a construgdo. O espectro da sobrepopulagdo estrangeira era o pano de fundo desta politica que
favorecia a rotagdo da mao-de-obra estrangeira®. Assim, ao introduzir o estatuto de saisonnier pretendia-se
desincentivar a instalagdo permanente de migrantes no pais.

Por um lado, o regime migratério em vigor na Suiga até 2002 restringia fortemente as areas de trabalho em que
uma pessoa vinda do estrangeiro se podia integrar. Uma pessoa migrante com poucas qualifica¢cdes formais tinha
de se cingir as oportunidades que lhe outorgavam um visto sazonal: “se fosses mecanico, ndo podias ser mecanico,
se fosses motorista, ndo podias ser motorista” recorda um senhor que, sendo carpinteiro de profissdo, quando
chegou a Suica em 1981, teve de trabalhar quatro anos na horticultura antes de poder pedir o reagrupamento
familiar da mulher e da filha. Por outro lado, era um regime migratdrio seletivo do ponto de vista do género. Assim,
os trabalhadores desejados/procurados eram os homens, dado que grande parte das autorizacBes era concedida
para postos de trabalho “masculinos”. Por outro lado, quando as mulheres eram maes, era-lhes automaticamente
negado um estatuto legal auténomo por via do emprego. No entanto, as restri¢fes legais impostas a sua mobilidade
ndo impediram as mulheres portuguesas de emigrarem, com ou sem marido, e de alimentarem um contingente de
mao-de-obra indocumentada e precaria. Estes constrangimentos a regularizagéo da sua situagdo produziram efeitos
nos seus percursos de vida, nomeadamente na sua integra¢do socioeconémica e, mais tarde, nas suas condigdes de
reforma. A maior parte destas mulheres encontrou uma via de saida no trabalho doméstico em casas particulares
(setor informal), ou em empresas de limpezas (setor formal), essencialmente a tempo parcial. Porém, uma
integragdo profissional por esta via conduz a pensdes de velhice baixas ou muito baixas e ndo possibilita fazer
descontos para uma caixa de previdéncia®. Diversas entrevistas e conversas tidas com informadores/as
privilegiados/as sugerem que era comum, nos anos 1980, as mulheres trabalharem sem contrato (e sem direito a
descontos), por exemplo na restauracdo ou na agricultura, e as autoridades policiais tolerarem estas situacdes,
atuando apenas em caso de dendncia. Esta integracdo profissional diferenciada de mulheres e homens conduz
frequentemente a uma disparidade de rendimentos na reforma, que se reflete num desigual poder de negociacéo,
como veremos nas secgdes 4 e 5 deste artigo.

Ao longo das décadas, tanto os fluxos de entrada de portugueses/as na Sui¢a como o0s de saida foram ininterruptos,
havendo periodos de maior ou menor volume num sentido ou noutro. E de assinalar, por exemplo, que a Suica foi
um dos principais destinos da emigracdo portuguesa no periodo 2007-2013. Contudo, desde 2017, merece destaque

® Para que Ihe fosse concedida uma autorizagdo de residéncia anual, um/a trabalhador/a saisonnier (sazonal) tinha de perfazer quatro contratos
anuais, de nove meses cada um, e regressar ao seu pais os restantes trés meses do ano.

" Devido as fortes restrigdes legais, muitos pais/maes deixaram as suas criangas, em Portugal, ao cuidado de avds ou tias; outros optaram por
levéa-las consigo, vivendo em situagdo de clandestinidade, ficando conhecidas como “les enfants du placard” (as criangas do armario).

8 Para mais detalhes sobre a politica migratoria suica no século XX, ver D’Amato (2008)

® O sistema de reforma suigo é baseado em trés pilares: um 1° pilar corresponde a previdéncia do Estado (equivale, em Portugal, a pensdo de
velhice do regime geral de Seguranca Social); um 2° pilar corresponde a previdéncia profissional (em que séo feitos descontos pela entidade
empregadora e o/a trabalhador/a quando este/a ganha acima de 21.510 fracos por ano — valores atuais); e um 3° pilar que corresponde a
previdéncia individual (facultativo). Entre as pessoas que participaram neste estudo, todos os homens descontaram para um 2° pilar enquanto
a maior parte das mulheres néo.
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0 aumento significativo das saidas, para o qual muito tém contribuido a chegada a idade da reforma de quem
emigrou nas décadas de 1970-80. E efetivamente de assinalar, na Gltima década, que a saida de pessoas entre 50 e
64 anos mais do que duplicou e a de pessoas acima dos 65 anos quase triplicou (Azevedo, 2018)*°. Este artigo
foca-se, precisamente, nas pessoas acima dos 60 anos*! e no seu (eventual) regresso a Portugal associado a reforma,
como se explica na sec¢do seguinte.

3. Apontamentos metodoldgicos

Os dados aqui apresentados inserem-se numa pesquisa mais ampla que procura compreender o que acontece na
vida de portugueses/as residentes no estrangeiro quando cessam a sua atividade profissional, em particular no que
diz respeito a mobilidade transnacional. O que projetam para as suas vidas quando o trabalho ja ndo os/as prende
ao lugar onde residem? Viajam com maior frequéncia entre a Suica e Portugal? Permanecem no pais onde viveram
nas Ultimas décadas ou mudam de pais? Que fatores intervém nessas decisdes? Como negoceiam 0s casais 0s seus
projetos de vida futura? E qual o peso dos papéis sociais de género nas decisdes migratdrias? E sobre estas duas
Gltimas questdes que se centra este artigo.

A pesquisa teve um cariz multi-situado, tendo o trabalho de terreno incidido na Suica francéfona'? e em diversas
regides de Portugal, de modo a abranger uma diversidade de perfis e incluir pessoas que tenham regressado ou
(ainda) ndo. Este desenho transnacional da pesquisa permitiu abranger pessoas que estdo perto da reforma, mas
ainda ativas profissionalmente, bem como pessoas ja reformadas que vivenciarem o regresso. Veremos, na sec¢ao
4, que esta abordagem permite dar conta de uma maior complexidade dos processos de tomada de decis&o.

Para a elaboracdo deste artigo, além de dados estatisticos, foram tidas em consideracdo algumas das entrevistas
biogréaficas realizadas durante a pesquisa de terreno que decorreu entre setembro de 2018 e abril de 2021. Foram
entrevistadas mulheres e homens que viveram largos anos na Suica e tinham alcancado a reforma hd menos de
cinco anos, ou que iriam alcanca-la nos cinco anos seguintes. A pesquisa centrou-se em pessoas que vivem em
conjugalidade (casadas ou ndo, com filhos em conjunto, ou de casamentos anteriores), atendendo a que um dos
objetivos da pesquisa € dar conta de eventuais tensfes e negociaces entre cOnjuges perante a perspetiva de
regressar a Portugal no fim da vida profissional — este é também o tema central do presente artigo.

Em cerca de metade dos casos, mantive contactos prolongados com as/os participantes, através de visitas, telefone
e redes sociais (WhatsApp e Facebook). As visitas permitiram realizar observacdo participante ao longo do tempo;
esta, por vezes, decorreu nos dois lugares de vida das pessoas entrevistadas (na Suica e em Portugal), possibilitando
a participagdo em momentos da vida quotidiana e momentos de convivio, em que outros familiares, nomeadamente
descendentes, também estavam presentes, pessoal ou virtualmente. Assim, o estudo acabou por abranger ndo
apenas a(s) pessoa(s) entrevistada(s)*® e o seu agregado doméstico, mas também a rede familiar mais préxima, os
significant others, fonte complementar de informagdo. Ademais, a manutencdo de contactos no longo prazo
permitiu acompanhar os meandros do processo de deciséo e apreender as dindmicas que precedem a resolucédo de
partir ou ficar.

4. Partir ou ficar: negociacdo, género e desigualdades

A auséncia de consenso entre mulher e marido perante 0 regresso acontece amilde, como alguns autores
assinalaram (Bolzman et al., 2006; De Haas e Fokkema, 2010). Na anélise dos motivos destas discordancias, os

10 para mais detalhes sobre os fluxos migratdrios Suica/Portugal, ver também Working Paper da autora (em preparag&o) no site do Observatdrio
da Emigragéo.

11 Na Suica, a reforma das mulheres é aos 64 anos e a dos homens é aos 65. No entanto, em alguns setores, ha esquemas de pré-reforma aos 60
anos.

12 Nos cantdes de Vaud, Valais, Neuchétel, Fribourg e Genéve

18 Em certos casos, foi entrevistado somente um membro do casal, enquanto noutros casos participaram ambos, situagdo que se deveu ao
contexto de cada uma das entrevistas, cujo local e hora foi deixado ao critério dos/das participantes.

42



Liliana Azevedo Cidades, Comunidades e Territérios, 44 (2022)

papéis sociais de género assumem relevancia. Efetivamente, o género permite uma melhor compreenséo das
diferentes camadas imbrincadas nos processos de decisdo que levam, ou ndo, a migracéo de regresso.

Nesta seccdo, sdo apresentados quatro casos de casais onde nao existe/existia consenso relativamente ao regresso.
As pessoas entrevistadas nasceram entre 1951 e 1961 e emigraram para a Suica no inicio dos anos 1980, ja casadas
e com filhos/as que, entretanto, fizeram a sua vida naquele pais. As trajetorias pessoais e profissionais séo, contudo,
totalmente distintas. A integracdo na sociedade de acolhimento de uns e de outras teve contornos diferentes
consoante o lugar de destino, a profissdo e o género — elemento que moldou os seus percursos de vida,
nomeadamente ao nivel do campo das possibilidades, em particular profissionais e sociais.

Wall e Aboim (2015) afirmam que as biografias dos individuos sdo simultaneamente definidas por
constrangimentos e oportunidades externas num determinado contexto histérico e pela forma como séo capazes
de agir nesse contexto. Salientam ainda que importa adotar uma abordagem de curso de vida de modo a analisar
os efeitos cumulativos das experiéncias que afetam os processos de envelhecimento. E esta a abordagem adotada
nesta pesquisa, pois s assim se consegue destrincar 0 emaranhado que constitui o fenémeno da migracéo de
regresso na reforma, abordagem a qual se acrescenta, aqui, uma lente de género.

Caso 1 — Determinagdo do marido em regressar, resisténcia da mulher

Quando encontro Sim&o!* pela primeira vez, em margo de 2019, tanto ele como a mulher estdo reformados ha
cerca de dois anos e residem num apartamento adquirido ha mais de uma década, numa pequena cidade situada
num vale alpino. Em Portugal, s@o proprietarios de um apartamento num centro urbano da Grande Lisboa, que é
usado apenas nas férias de verdo e que carece de algumas melhorias (sistema de aquecimento, por exemplo) para
proporcionar o conforto necessario a uma vida mais permanente no mesmo. Aquando da entrevista, ndo havia
acordo entre Simdo ¢ a esposa quanto a um eventual regresso a Portugal: “Eu nunca equacionei a possibilidade de
ter um problema desta natureza. Mas compreendo, sdo argumentos de peso, os netos... os filhos, os 30 anos que
[ela] passou aqui, hum... a integra¢do”, lamenta. Simdo pensa no regresso como resposta as preocupagdes
econdmicas que passou a sentir quando se reformou: “Estou reformado e s6 me serve para gastar dinheiro. Eu
ganho 40 francos por dia na reforma e gasto trés vezes mais (...) é claro que aqui [na Suica] ndo consigo fazer face
avida de forma nenhuma”, desabafa, inquieto. Para resolver este dilema, pensou em diferentes cenarios, mas todos
eles implicam uma mudanca permanente de pais, que a esposa recusa. Perante este impasse, 0 marido muda-se
sozinho para Portugal nesse ano, no fim do verdo, optando por uma vida conjugal a distdncia em que ambos fazem
idas e voltas.

Além da questdo econdmica, o regresso de Simédo é motivado por bens imobiliarios em Portugal e pela vontade de
manter uma atividade na reforma. “Eu estou aqui [na Suica] neste momento a consumir, a consumir ¢ eu tenho
aquela casa fechada, paga... e ndo estou 1a”, declara. Simao possui também um terreno em Portugal, comprado
antes de ter emigrado e para o qual alimenta um projeto de negdcio por conta propria, dado que se sente com saude,
energia e vontade de trabalhar: “posso passar um dia ou dois por semana [a realizar atividades] dentro da minha
profissdo (...) que me podem pagar perfeitamente o condominio ou até ajudar-me nas despesas e viver com a
vontade de ir ca e 14”. O discurso de Simdo revela a preocupagdo de muitos homens portugueses que atingem a
idade da reforma na Suica, cujas vidas se centraram nos empregos e cuja identidade se construiu em torno da
imagem do migrante trabalhador: como ocupar o tempo quando cessa 0 periodo da atividade remunerada? Siméo
vé, no regresso a Portugal, a possibilidade de manter uma vida ativa, dado que tem “um terreno 14 em baixo onde
me posso ocupar”, insiste. Acrescenta ainda: “fiquei absorvido durante 50 anos'® com o meu trabalho (...) Tenho
trabalhado muito no apartamento da minha filha (...) depois de me reformar, ja fiz uma série de coisas e s6 nao
trabalho mais na casa dela porque nao me pede”. Quando fala da esposa e do que a prende a Suica, comenta que
“tem a vida social dela, ela entende que, ao ir para Portugal, fica de certa forma bloqueada porque vai ter que se
reintegrar num pais de onde saiu ha 30 anos e ela aprecia muito mais a Suica do que Portugal, pela higiene, pela...

4 Todos os nomes foram alterados para preservar 0 anonimato das pessoas.

5 A esmagadora maioria dos/das participantes neste estudo comegou a trabalhar muito cedo, entre os 10 e os 13 anos de idade, tendo
frequentado a escola primaria (3 ou 4 anos) apenas, alguns/algumas frequentaram o segundo ciclo (6 anos). Relembre-se que o Estado Novo
limitou a escolaridade obrigatoria a trés anos de ensino primario e que a quarta classe foi tornada obrigatéria em 1956, para os rapazes, e em
1960 para as raparigas.
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ndo sei, ndo sei”. Nestas citagdes, sobressai 0 que cada membro do casal mais valoriza (trabalho, no caso dele;
vida social, no caso dela) e destaca-se a questao da reintegracdo no pais de origem apds uma auséncia prolongada.
Uma reintegracdo que, na reforma, ja ndo passa pela esfera profissional, e que requer um investimento em termos
de redes de sociabilidade (ativacdo de antigas redes e criacdo de novas redes).

Caso 2 — Determinacdo do marido em regressar, cedéncia da mulher

Em janeiro de 2019, aproveitei a passagem de Catarina por Portugal para a visitar. O interior da sua casa, numa
freguesia rural do concelho de Aveiro, é composto por uma mistura de estilos: mesa, cadeiras e louceiro em
madeira de estilo tradicional portugués partilham o espaco com estantes retilineas brancas trazidas recentemente
da Suica. “O meu marido veio agora de vez, estas mobilias eram as que estavam 14 (...) Ele sempre teve a ideia de
vir para ca aos 60”, conta. Assim que obteve a pré-reforma, o marido mudou-se para Portugal para desfrutar da
casa que ele proprio construiu, enquanto Catarina continua a residir na Suica, num quarto que arrendou perto da
filha. Além da companhia dos netos, hoje ja adolescentes, Catarina tem uma vasta rede social naquele pais, tendo
sido uma pessoa muito ativa desde os primeiros anos de emigracdo, tanto na comunidade portuguesa como no seu
bairro. O casal emigrara para a Suica 34 anos antes e ha cerca de 20 que ela vive com uma pensdo de invalidez
devido a um problema grave de saude. Por isso, 0 sentimento que mais sobressai quando fala sobre a perspetiva
de regressar é o medo: “Nao é que ndo goste do meu pais. Faz-me medo vir para ca. Imaginemos que 0 meu marido
me falte, o que estou aqui a fazer? Que na minha idade, a salide nio é nenhuma”. Acrescenta ainda: “Vou vir, mas
com um bocado de receio. Os hospitais publicos sdo uma desgraga aqui”. Apesar das suas reticéncias e da filha
ndo apoiar a sua vinda para Portugal, Catarina est4 decidida em juntar-se ao marido: “N&o tem graga 0 meu marido
estar ca e eu 1a”. No entanto, esta nova migracdo, em sentido inverso, ¢ perspetivada como um processo faseado e
reversivel: “Ele vem, mas guarda [a autoriza¢do de residéncia] ainda durante quatro anos. Partida provisoria.
Podemos ndo nos adaptar e voltar [para a Sui¢a] . Ela mantém, portanto, a porta aberta a um eventual regresso ao
pais de adogdo, com o qual sente uma maior ligagdo: “Sinto-me bem la. Eu fiz a minha vida l4. Sai daqui muito
nova. Tenho mais tempo de Suica. Adaptei-me a Suica mais do que aqui estou adaptada. J& ndo conhego ninguém
ca. Os velhotes j& partiram. A cultura destas aldeias custa-me muito a aceitar”.

Desde a minha primeira visita, Catarina e o marido fizeram muitas idas e voltas entre os seus dois contextos de
vida, vivendo de forma pendular, cé e 13, visitando-se um ao outro e passando algumas temporadas separados. Este
compromisso permitiu que os processos de decisdo e tempos de cada um/a fossem respeitados. Ela continuou a
poder beneficiar do acompanhamento médico na Suiga, embora va passando cada vez mais tempo em Portugal e
se v4, desta forma, adaptando a um novo contexto de vida. Ele concretizou o seu projeto de voltar, usufruindo da
sua casa e sem ter de fazer face ao espectro do vazio que por vezes se gera quando chega a reforma: “ocupa-se do
jardim, das galinhas, tem sempre que fazer”, conta Catarina. Perante a questdo da negociagdo relativamente ao
regresso, emergem os temas da salde mental masculina no fim da vida profissional e do papel de suporte das
mulheres: “Ele estd muito em baixo. Nao posso impor isso [ficar] ao meu marido. Se € aqui [em Portugal] que ele
esta feliz, tem todo o direito de estar ca. E eu tenho de me arranjar, como sempre”, suspira. Reconhece, porém,
que “para ficar 14, ndo dava”, atendendo aos recursos financeiros de que dispdem (menos de 2.000 francos de
pensdo) para fazer face as despesas (1.300 francos de seguros de salde, mensalmente, para 0s dois).

Enquanto o regresso contribui para o bem-estar do marido, nomeadamente em termos de saude mental, vivendo
uma vida de reformado de acordo com as suas disposices'® (regresso ao mundo rural, horta, aves), a mulher
perspetiva o regresso com alguma apreensdo. “E uma adaptagdo”, afirma, uma adaptacio ao sistema de satde, as
pessoas, a aldeia, a cultura. Ela tem nog¢do de que se trata, na pratica, de uma nova migracao, apesar de, desta vez,
possuir a nacionalidade e a lingua do pais de destino e antevé que tera de reaprender a viver naquele lugar que ja
ndo é para ela — hoje mais urbana do que camponesa — um lugar de pertenca. No entanto, o elemento “casal”
ganhou uma importancia maior nesta fase da vida e viverem longe um do outro ndo é visto como uma hipdtese
sustentdvel no longo prazo. De modo que, ap6s ponderados todos os elementos, ela decidiu mudar
permanentemente de residéncia, mantendo idas regulares a Suiga. Para Catarina, como para a maioria das pessoas

16 De acordo com Lahire (2011 [1998]), as pessoas sdo portadoras de disposi¢es incorporadas — esquemas de percecdo e de agdo adquiridos
nas diferentes instancias de socializagdo — que podem ser ativadas em determinados contextos ou no seguimento de determinados eventos.
Algumas disposi¢des sdo ativadas em momentos de crise ou de ruturas biograficas, como sdo a passagem a reforma e a migragao.
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entrevistadas, tanto a conjugalidade como a coabitagdo assumem maior relevancia, numa fase da vida em que as/os
filhas/os ja sairam de casa e a salde enfraquece.

Caso 3 — Resisténcia da mulher em regressar, cedéncia do marido

Em setembro de 2018, visito Mariana nos arredores de Lausanne, na casa onde vive e onde é empregada doméstica
a tempo inteiro ha uns vinte anos. O marido esta reformado ha quase uma década e ocupa os dias com o cultivo de
uma pequena horta, além de dar apoio as quatro netas (na altura com idades de 3-8 anos), sempre que as filhas
necessitam. Vivem na mesma cidade e os convivios familiares sdo semanais. Lagos estreitos unem Mariana as
filhas e netas. Poucos minutos depois de encetada a conversa, Mariana recorda com emocao a separacao das filhas,
que teve de deixar em Portugal quando se juntou ao marido na Suica — por forca da politica imigratéria entdo em
vigor nos anos 1980 (cf. seccdo 2) — e comenta: “hoje ja ndo era capaz. Olhando para tras, no fundo, o melhor
tempo de estar com os filhos ¢ quando sdo pequenos”. Os lagos familiares e a experiéncia traumatica da primeira
migracéo explicam em parte a sua resisténcia a migrar novamente, pois neste casal também néo ha consenso: “ja
ha muito que ele diz que quer ir. Ele ja estd na reforma ha muito ano”, admite Mariana. Mas surgiu entre eles o
compromisso tacito de ir ficando enquanto ela trabalhar. De modo que, em 2021, continuava no mesmo emprego,
apesar de ja ter atingido a idade de reforma. Manter o emprego é uma forma de assegurar rendimentos suficientes
e, dessa forma, assegurar também a permanéncia no pais, ja que viver somente da penséo de velhice significa uma
guebra acentuada dos rendimentos e eventuais dificuldades materiais. Consciente que a opgdo de ficar na Suica se
acompanha de um horizonte mais precario, Mariana quase vacila:

“Vais fazer o qué na Suiga com esse dinheiro [pensdo de velhice] que te ddo? Se € para teres
que tirar sempre alguma coisa do que tens de lado... para continuares a viver aqui, néo... pelo
menos, em Portugal, podemos viver normalmente”.

Embora a questdo econdmica pese a favor do regresso, 0s argumentos em sentido contrario sdo igualmente solidos:
lacos familiares, por um lado, e a reativacao de traumas afetivos, mas também o fator espacial (regresso ao mundo
rural), que vem complexificar a tomada de decisdo e alimentar as reticéncias de Mariana.

“Eu ponho-me a pensar: vou para I, tenho ali a casa, tenho ali muito que fazer, muitos terrenos,
mas 0s terrenos, como eu ja nao gostava dantes... alguma coisinha para mim, um jardinzinho
para eu tirar para comer, mas... ali todo o dia! Depois dissemos assim: vamos comprar um
apartamento na praia. Também deixamos para a ultima, agora séo tdo caros! Enfim... (...) Eu,
na praia, jA me via mais. Saio fora, vou passear, estou sempre a ver pessoas. Eu gosto de estar
tranquila, mas a0 mesmo tempo também gosto de ver movimento e na aldeia...”.

Esta citacdo revela o sentimento de desadequacao que se foi formando ao longo dos anos, longe do lugar de origem,
uma aldeia no concelho de Guimardes, onde o casal reabilitou a casa dos pais dela e onde passam férias anualmente.
Mariana ndo se identifica com esse lugar de onde partiu, muito menos com a vida na aldeia — talvez até tivesse
emigrado porque ja ndo se identificava, na altura, com a vida camponesa que era a sua. Na verdade, Mariana
entende que regressar a Portugal podera permitir-lhes uma vida mais desafogada e ndo é frontalmente contra a
ideia de voltar se for para um outro lugar que ndo a aldeia, onde possa viver a vida de acordo com as suas atuais
disposigoes.

Assim, enquanto puder trabalhar, Mariana vai mantendo o status quo e adiando o momento de uma deciséo que,
para ela, é dolorosa. Antes da pandemia, 0 marido tornou-se menos insistente porque comegou a viajar sozinho
para Portugal com alguma regularidade, aproveitando os voos low cost, e foi restabelecendo uma maior ligacdo
com antigos camaradas e a familia em Portugal e participando em eventos comunitérios (vindimas, por exemplo).

Caso 4 — Determinacgdo do marido em regressar, auséncia de poder negocial da mulher

A situacdo da Lurdes, 63 anos, é muito diferente das anteriores devido a sua dependéncia econémica do marido.
Tinha pouco mais de 40 anos quando a sua salde se deteriorou, ficando impossibilitada de prosseguir com uma
atividade profissional fora de casa. Contrariamente a Catarina, a incapacidade para o trabalho ndo lhe foi
reconhecida nem lhe foi concedida qualquer pensdo de invalidez. “Mantive sempre esta atividade de fazer costura
para fora. Sempre tinha o meu dinheirinho”, confidencia Lurdes, que procurou, desta forma, manter alguma
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autonomia financeira. Porém, quando o marido, trabalhador da construcéo civil, atinge 60 anos e decide entregar
0 apartamento que tinham na cidade de Genebra e viver na casa que herdou dos pais, nos arredores de uma pequena
vila da Grande Lisboa, ela ndo teve escolha. Quando lhes pergunto como e quando decidiram vir para Portugal,
Lurdes responde prontamente: “Foi ele.” Segue-se entdo um didlogo entre marido e mulher revelador do ténue
poder negocial de que ela dispde:

Ele: Tinhamos entendimento de vir. Ela néo foi forcada.
Ela: Pronto, eu ndo fui forcada a vir, mas...

Ele: Foi surpreendida.

Ela: Fui surpreendida. Nunca pensei que viesse tdo cedo.

O regresso deste casal ndo foi ainda formalizado: a residéncia oficial foi mantida em casa do filho, na Suica, onde,
antes da pandemia da COVID-19, iam regularmente, continuando a desempenhar um papel de suporte e a cuidar
dos netos durante as férias escolares e sempre que o filho precisava de apoio familiar; mas também por motivos
de saude, continuando a serem seguidos pelos médicos de sempre.

A dependéncia de Lurdes em relagdo ao marido ndo é apenas econémica. Ele esta consciente das dificuldades que
a esposa enfrenta, ¢ ele, aliés, que puxa o assunto:

“Para ela, ¢ muito mais complicado, dado que viveu 30 anos no centro de uma cidade e agora
veio para o campo (...) estou saturado da cidade, gosto muito de Genéve, muito linda, muito
bonita, a Suiga é muito disciplinada, tudo isso, mas, hum... quis refugiar-me aqui. Ela, sente
prisdo. Eu sou um refugiado, ela ’ta presa. Porque eu tenho autonomia de pegar no carro e sair,
ela, precisa de mim para sair. Nao esta dentro de uma vila onde possa sair a hora que quer e lhe
apetece sem... ir ao café ou discutir com umas amigas, ndo sei qué.”

A entrevista decorreu na casa onde ele cresceu e que ele proprio reabilitou, situada num alto verdejante, com vista
ampla para planicies a leste e florestas a oeste. Vista daqui, a vila parece distante. Na realidade, o centro esta a
menos de dez minutos de carro, mas a pé ainda € uma longa caminhada, sobretudo quando a salde j& ndo é o que
era. Lurdes conforma-se com a sua reduzida liberdade de movimentos e vai-se ocupando da casa, das refeicdes e
de todas as rotinas que ritmam a vida doméstica, porém, também “tenho o jardim, certas coisas da vinha, as vezes
vou ajuda-lo”. Existe um entendimento tacito relativamente as esferas de poder de cada membro do casal. O marido
clarifica isso mesmo quando pergunto como tem sido a experiéncia de passar mais tempo a dois:

Ele: Passa-se bem porque temos esta separacao. Eu tenho a rua e ela tem a casa.
Ela: Eu também tenho a rua!

Ele: Mas eu ndo tenho a casa. Ela tem a rua e a casa ¢ eu tenho s6 a rua. (...) Ela é uma excelente dona
de casa, ndo preciso de pensar em nada, absolutamente nada.

Ambos concordam que a experiéncia de vida como casal reformado tem-se revelado positiva porque, apesar de ter
perdido alguma liberdade, Lurdes ndo contesta o papel de doméstica que ja era o seu antes de regressarem. Quanto
ao marido, organizou o quotidiano em torno de rotinas que Ihe permitem passar boa parte do dia fora do espago
doméstico: “vou dar a minha voltinha, tomo o pequeno-almoco, e depois fago 2-3 horas na agricultura. Consegui
integrar-me num grupo de reformados (...) vou beber o meu aperitivo com eles”. Na pratica, continua a existir,
dentro do casal, uma diviséo espacial e de tarefas, coincidente com a vida anterior & reforma — pois Lurdes ja era
doméstica ha cerca de duas décadas — e coerente com as normas de género da sociedade envolvente!’. Contudo, o
regresso ao meio rural colocou Lurdes em desvantagem comparativa em relacdo ao meio urbano onde vivia

7 Normas que remetem para uma divisdo tradicional “esfera ptiblica/masculino” vs. “esfera privada/feminino”, dicotomia que sustenta uma
ordem de género desigual nas sociedades modernas ocidentais (Aboim, 2012).
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anteriormente, que possibilitava uma maior autonomia, como analisa 0 marido, consciente da perda de liberdade
gue a mudanca de contexto de vida significa para a esposa:

“[Na Suiga], ela tinha liberdade de se levantar de manha e fazer o que queria e neste momento
jando tem essa liberdade. Faz o que quer, mas depende de mim. Nao dependia de mim, porque
eu trabalhava e ela saia de manha (...) ndo precisava de me dizer. Fazia a vida dela, como fez
sempre. O problema ¢é que, aqui, é dependente e 14 ndo era.”

Jano caso dele, é a permanéncia na Suica, ap6s a reforma, que representa uma perda de liberdade e um fechamento
de horizontes. O marido rejeita uma vida de reformado de apartamento, sem ocupacdes ao ar livre. Mudar-se para
Portugal significou, para ele, uma vida em liberdade e com espaco.

“[Na Suica, 0s] amigos trabalham... nfo sinto saudades de me ver fechado num apartamento
(...) Neste momento, ndo tenho saudades. Levantar-me de manha e ter que ir ao café, ler o
jornal, voltar para casa para almogar.... ir jogar as cartas duas horas, voltar para casa para dormir
a sesta, ver televisdo... nem isso faz parte da minha cultura. Tinha saudades disto [em Portugal],
da minha liberdade... apetece-me, fago, ndo me apetece, ndo fago. Livre, completamente livre,
auténomo.”

5. Discussdo: A migracao de regresso na reforma e a influéncia do género no processo

de tomada de decisao

Quer se trate de uma migracdo laboral ou de uma migracdo de regresso, nem sempre a mudanca de pais é
consensual no casal. Os quatro casos apresentados na sec¢do anterior focam-se precisamente em situagdes de
divergéncia e expdem alguns dos motivos de discordancia entre marido e mulher relativamente a um eventual
regresso a Portugal. Nalguns casos, essas divergéncias j& existiram no passado, quando se deu a primeira migracao,
nos anos 1980. Mais concretamente, nos quatro casos aqui apresentados, os maridos foram os iniciadores da
emigracdo: partiram primeiro, sozinhos, com ou sem contrato de trabalho. Em todos estes casos, as mulheres
juntaram-se aos maridos pouco tempo depois, acompanhadas, ou ndo, pelas suas criancas. Mais de trés décadas
depois, para alguns destes casais, a histdria repete-se, desta vez em sentido contrario.

Uma abordagem superficial podera concluir que as mulheres desempenham um papel passivo de seguidoras nestes
processos migratorios — até porque foram apresentados quatro exemplos em que os maridos desejam regressar,
contrariamente as esposas; contudo, por vezes sucede 0 oposto, como veremos mais a frente nesta sec¢do. Uma
abordagem mais aprofundada permite realgar contornos menos visiveis, reveladores da capacidade de agdo destas
mulheres migrantes, ja casadas e maes quando emigraram?®. Na realidade, tanto a sua ida (emigracdo) como a sua
vinda (regresso) resultam de uma escolha prépria, colocando por vezes em xeque 0s projetos dos conjuges, como
no caso de Simao, que regressou a Portugal sozinho e vive, contrariado, uma conjugalidade a distancia, ou no caso
de Mariana, cujo marido foi aceitando a escolha dela e foi ficando. A posi¢do negocial dos dois membros do casal
é, porém, muitas vezes, desigual. O caso de Lurdes é disso exemplo: a sua curta trajetoria profissional devido a
um problema de satde coloco-a na dependéncia financeira do marido e tolheu-lhe autonomia de decisdo, tendo ela
ficado “surpreendida” com o subito regresso decidido pelo marido. Ja no caso de Catarina, a decisdo de regressar
permanentemente foi tomada num tempo mais lato, tendo ela inicialmente optado por ficar junto da filha, gracas
a sua parca pensdo. Porém, percebe que “para la ficar, ndo dava” financeiramente, além de que ndo lhe faz sentido
viver esta fase do ciclo de vida longe do marido.

18 O papel da mulher no projeto migratério inicial ndo é o tema deste artigo, importa no entanto clarificar que, entre as mulheres participantes
na pesquisa na qual este artigo se baseia, varias emigraram ainda solteiras. As que eram casadas e se juntaram aos maridos na Suica, fizeram-
no essencialmente por dois motivos: evitar que eles desistissem do empreendimento logo no primeiro ano (salvar o projeto migratério) ou
evitar uma ndo desejada desunido que pudesse resultar de um afastamento prolongado (salvar o casamento). Em ambos os casos, elas tiveram
um papel ativo e apesar de ndo iniciarem o projeto migratério, fizeram-no seu e moldaram-no ao longo do tempo. No momento de decidir
acerca de um eventual regresso, as que tém alguma autonomia financeira dispde de uma margem de manobra que usam para adiar ou travar a
deciséo e, por vezes, optam por viver parte do ano longe do marido, em vez de regressarem juntamente com eles.
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As entrevistas revelam a diversidade dos fatores ponderados durante o processo de tomada de decisdo, tais como
a familia (a sua composicao e a sua dispersdo geogréafica), o estado de salde dos membros do casal, o patriménio/
bens imobiliarios (herdados ou adquiridos), os territérios de referéncia em ambos os paises (urbano/ rural), os
rendimentos de que dispdem ou irdo dispor no fim da vida ativa ou ainda os regimes fiscais num e noutro pais.
Estes fatores tanto podem conduzir a uma decisdo favoravel ao regresso ao pais de origem, a uma fixagao no pais
de residéncia, ou ainda & mobilidade entre dois ou mais lugares de referéncia.

Na hora de decidir, é feito o balanco entre recursos disponiveis (monetarios, materiais e afetivos), por um lado, e
constrangimentos (custos com salde e habitacéo, fiscalidade, distancia da familia), por outro. No processo de
tomada de decisdo, além dos membros do casal, intervém frequentemente as filhas e os filhos que, quando podem
e se necessario, apoiam financeiramente os pais para que possam ficar na Suica ap0s a reforma. Netos e netas,
sobretudo quando sdo pequenos/as, desempenham também um papel importante na fixagcdo dos avds no pais de
residéncia. Durante o trabalho de terreno, verifiquei que o nascimento de um/a neto/a é um evento que concorre
para o adiamento do regresso. “A mulher até agora queria ir para Portugal, mas agora nasceu a [primeira]
netinha...” conta Augusto, que vai e vem regularmente entre os dois paises desde que obteve a reforma antecipada,
ha cerca de quatro anos, enquanto a mulher, bastante mais nova, continua empregada. Perante o alargamento
inesperado da familia, partir para Portugal quando ele completasse 65 anos tornou-se um horizonte incerto.

A primeira vista, este exemplo encaixa no cliché “as mulheres ndo querem regressar porque estio mais ligadas
as/aos filhas/os”. Os dados recolhidos revelam, porém, que o mesmo sucede no masculino. Sérgio tinha
completado 39 anos de trabalho na Suiga quando o conheci, faltava-lhe menos de um ano para a reforma e planeava
regressar a Portugal nessa ocasido, em 2020. No entanto, o projeto foi alterado poucos meses depois, quando se
tornou avd pela primeira vez: “Vou ficar aqui por agora”, admitiu, feliz por partilhar a boa noticia. De repente, a
reforma passou a ser projetada “cd” [na Suica] e ja ndo “l&” [em Portugal], contrariamente ao previsto. Quando o
visitei, em abril de 2021, Sérgio era o principal cuidador da neta, enquanto a esposa, mais nova, continuava ativa
profissionalmente. Afinal, se foi capaz de tomar conta dos filhos quando eram pequenos (ja em contexto
migratdrio), serd, também hoje, capaz de tomar conta da neta, retorquiu confiante, quando lhe perguntei como se
sentia no papel de reformado-avd-educador.

Verifica-se, portanto, que os avls desempenham um papel tdo ou mais importante do que as avés. Tal situacéo
deve-se ao facto de frequentemente os homens alcancarem a idade da reforma mais cedo do que as suas esposas
(seja porque existe uma diferenca etaria no casal, sendo ele mais velho, seja porque nalguns setores, como a
construcdo, se alcanga a pré-reforma aos 60 anos) e ficarem, por isso, com mais disponibilidade para cuidar das
netas e dos netos. Este papel de cuidador e a forte ligacdo afetiva que vao criando com as/os netas/os pode interferir
nas intengdes iniciais e, até, inverter a atitude perante o regresso no seio do casal. Tiago, por exemplo, mostra-se
renitente em regressar porque nao se vé a viver longe dos netos de quem cuida ha largos anos. J4, a esposa, que
esta prestes a reformar-se, ambiciona regressar. Os netos ja estdo crescidos, uns adolescentes, outros em idade
escolar e, portanto, ndo sente que precisem dela, nem tdo pouco desenvolveu com eles uma relacdo tdo sélida
quanto o marido.

Na analise do processo de tomada de decisao, revela-se indispensavel aceitar o repto de Pereira (no prelo) e ir além
de uma utiliza¢do binaria do género, uma vez que “essa abordagem tende a exagerar a homogeneidade interna de
cada categoria. Como tal, negligencia as diferengas entre pessoas da mesma categoria”. No caso que nos ocupa,
trata-se de ir além da dicotomia “homens/regressar vS. mulheres/ficar”, alcancar um olhar mais complexo e fazer
surgir as diversas nuances que compdem o fendmeno migracdo de regresso. Importa assim analisar as diferengas
dentro de cada categoria (mulheres/homens), bem como as semelhancas entre ambas as categorias, tal como sugere
Pereira. Tomando o exemplo do care, constatamos que é uma tarefa assumida tanto por mulheres como por homens
e que, quando assim &, a relutancia em regressar esta presente tanto nas mulheres como nos homens. Na literatura,
0 desejo de ficar no pais de residéncia atribuido as mulheres tem implicita a ideia (patriarcal) de que elas estdo
mais ligadas a familia, j& que o dominio do cuidar é “feminino”. Este pressuposto ndo corresponde a verdade,
como vimos, e subentende uma rigidez dos atributos de género quando, na realidade, no contexto migratorio em
analise, € possivel observar uma fluidez do género, mesmo em gera¢Bes mais velhas. Uma constatacdo feita
também em estudos sobre familias portuguesas emigradas na Alemanha e em Fran¢a. Efetivamente, Leandro
(2002) observa que “os papéis masculino-feminino sio agora menos delimitados” (p.61) e constata “uma maior
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permuta dos papéis domésticos atribuidos, tradicionalmente, aos homens e as mulheres e a passagem de uma forma
familiar hierarquizada para uma outra mais igualitaria” (Leandro, 2002, p. 63). Perante novas realidades, a auséncia
de uma rede de apoio familiar e o assalariamento das mulheres'®, os homens foram tendo uma maior participacéo
na esfera doméstica e nos cuidados as criancas. Assim, as minhas observacGes corroboram as de Leandro. De
realcar também que esta flexibilizagao dos papéis sociais tradicionais decorre de um consenso familiar que sustenta
0 projeto migratorio, o qual se resumiu, para grande parte dos casais nascidos entre finais dos anos 1940 e inicio
dos anos 1960, na triade trabalhar-poupar-regressar e favoreceu o trabalho assalariado das mulheres,
comprometendo a sua disponibilidade na esfera doméstica. O que alguns exemplos aqui trazidos mostram é que o
recorte das esferas trabalho produtivo/trabalho reprodutivo ndo é assim tdo linear, nomeadamente nos casais em
que elas continuam a trabalhar e séo eles que dispde de tempo para cuidar das crian¢as. E, portanto, ndo s6 a
diversidade ¢ maior dentro do grupo “homens” e de grupo “mulheres”, como as semelhangas entre mulheres e
homens sdo mais acentuadas, em contexto migratério, do que muitas analises dédo a entender.

Antes de concluir, importa salientar ainda trés aspetos que assumem particular relevancia nos casos analisados na
sec¢do 4 do artigo. Cada um explica, até certo ponto, as posturas observadas perante o regresso: determinacao do
marido, resisténcia da mulher e cedéncia de um ou outra perante o cdnjuge.

Primeiro aspeto, 0 momento em que decorre a tomada de decisdo relativamente ao regresso — a transi¢do para a
reforma — é um momento critico na vida de qualquer pessoa. No caso de pessoas que migraram previamente, a
passagem a reforma pode (re)ativar a ideia de regresso, implicando uma negociagéo entre conjuges potencialmente
conflituosa. Nesta negociacdo estdo em jogo ndo sd a decisdo de regressar/ficar/circular, mas também a
reorganizacéo da vida do casal depois da reforma, no mesmo ou num outro contexto de vida, e as respetivas esferas
de poder. Ora, o poder e a autonomia de cada membro do casal sdo também fung¢éo da capacidade financeira de
cada qual. Todavia, elas estdo geralmente em desvantagem neste plano, devido a percursos profissionais mais
precérios, como vimos na seccao 2. Além disso, a passagem a reforma implica uma reconfiguracdo identitéria, isto
é, transitar da categoria “no ativo” para outra categoria. Nas mulheres, a transi¢do para a reforma é marcada por
uma certa continuidade no plano familiar e doméstico, ficando elas com mais tempo para as atividades que ja
vinham desempenhando além do trabalho pago e ganhando tempo para outras, de lazer. Ja, no caso dos homens,
sdo muitos aqueles que tém uma identidade construida e fortemente ancorada em torno do papel de “trabalhador
migrante”. Consequentemente, o fim da vida profissional corresponde, para eles, mais frequentemente a uma rutura
identitaria. Assim, quando ndo encontram uma atividade de substituicdo (p.ex. apoio a familia, associativismo,
jardinagem, desporto), a permanéncia na Suica deixa de lhes fazer sentido.

Segundo aspeto, a mudanca de contexto urbano-rural tem implicagdes concretas no bem-estar individual. Enquanto
0 regresso ao mundo rural é geralmente vivido com entusiasmo pelos homens, ele vem suscitando resisténcias por
parte de muitas mulheres. Na verdade, as mulheres reticentes em regressar ndo contestam a mudanca de pais, em
si, mas antes os efeitos produzidos pela instalacdo no mundo rural — disso mesmo testemunha Mariana (caso 3).
Efetivamente, as observagdes realizadas com casais ja regressados, em particular os que se fixaram em meios mais
pequenos e pouco cosmopolitas, permitem observar uma reintegracao diferenciadas nas mulheres e nos homens,
que se traduz, no caso das mulheres, num enfraquecimento da sociabilidade e uma reduzida circulagdo autonoma
no espaco publico, enquanto, no caso dos homens, se observa um efeito contrario. Tal situagdo deve-se aos efeitos
conjugados da reforma com a mudanga de pais, que também coincide amilde com uma mudanca urbano/rural.
Assim, mais do que um efeito da migracdo de regresso, esta sera uma consequéncia de uma migragdo entre
contextos (urbano/rural) onde vigoram normas de género distintas. O meio rural carateriza-se por um maior
interconhecimento e um controle social mais forte, especialmente para as mulheres, as quais, no estrangeiro,
viviam geralmente em maio urbano e de forma independente, sem estarem submetidas ao escrutinio da vizinhanga
ou familia. Acima de tudo, os papéis de género ndo sdo permanentes, sdo antes negociados de acordo com o
contexto. Se o contexto migratdrio foi propicio a uma maior flexibilidade e permuta de papéis, 0 regresso as

9 N.B: todas as mulheres participantes nesta pesquisa trabalhavam antes de emigrarem, a maioria, porém, no ambito da economia familiar ou
informal.
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localidades de origem pode, no entanto, voltar a alterar a ordem de género, ou, como dizia Massey (1994):
“geography matters to gender” (p.177).

Ultimo aspeto, a importancia da unidade “casal” numa fase da vida em que filhas/filhos sairam de casa, em que a
rede de relagBes vai enfraquecendo a medida que amigas/amigos partem?° e em que a sociabilidade através do
emprego se esvaiu. Ao mesmo tempo, toma-se consciéncia das vulnerabilidades presentes e futuras. Assim, o
compromisso de regressar/ficar também deve ser lido na perspetiva de preservar a conjugalidade e a coabitacdo
do casal na velhice, como forma de prevenir uma solidao futura cujos contornos se adivinham.

6. Conclusédo

Neste artigo, procurou-se evidenciar o carater plural, complexo e “genderizado” das experiéncias migratorias,
colocando o foco nas tensBes e negociagdes que decorrem no casal quando, no momento da reforma, se reativa a
possibilidade de regressar a Portugal. A anélise decorreu num quadro hétero-normativo, tendo como pano de fundo
papéis sociais de geénero herdados da sociedade rural e salazarista, na qual foram socializadas/os as/os participantes
desta pesquisa. Foi adotada uma perspetiva relacional, possibilitando uma dupla analise dos efeitos do género na
migracdo e inversamente. O artigo pretendeu mostrar de que forma o género pode influenciar a decisdo de
migrar/regressar e que, por sua vez, a migragao/regresso influencia as relag@es e identidades de género, sendo
percetivel uma certa fluidez nos papéis assumidos dentro da familia em diferentes momentos do ciclo de vida. O
género como categoria de analise permite ir além de ideias polarizadoras taken for granted sobre mulheres/homens
migrantes, também relativamente ao regresso, tema central deste artigo.

O campo de estudos “género e migragdes” estd hoje bastante consolidado. Porém, sdo ainda escassos os trabalhos
em que as/os investigadoras/es abandonam o0s esquemas mentais incorporados — como uma continuidade
sexo/género — que, em certa medida, impedem a detecdo de modos de ser e fazer que escapam as representacdes
tipificadas (e muitas vezes essencializadas) mulheres/homens. O que leva Morokvasi¢ (2014, pp.367-368) a realcar
o seguinte paradoxo: “although many studies insist on both gains and losses, the conventional wisdom has been
that a woman’s bargaining power and autonomy increases in migration”. Desta ideia decorre o entendimento de
que as mulheres tém a perder com o regresso ao pais de origem. Convém, porém, ndo transpor apressadamente
determinadas conclusdes para outros terrenos de pesquisa, mas antes situar a analise nos contextos de partida e de
chegada especificos de cada migrante, considerando as forcas sociais, politicas e econdmicas que ela/ele
enfrenta/ou. Caso contrario, incorremos no risco de nos deixarmos guiar por “gendered imaginaries” e
“imaginaries about migration and migrants” (Morokvasi¢, 2014, pp.360-362) em vez da realidade observavel.
Assim, nem tudo o que vem na literatura pode servir de ponto de comparagéo para a anlise da situagdo dos casais
portugueses. Tampouco os resultados aqui apresentados sao generalizaveis a migrantes portugueses com trajetérias
educacionais, profissionais, migratorias e uma socializacdo de género distintas das que foram aqui analisadas.
Outros estudos sdo necesséarios para aferir de que forma o género impacta na emigracdo e regresso de
portuguesas/es que sairam do pais mais recentemente e com outro perfil socioeconémico. Nas geracdes mais
jovens, vérias questdes ja ndo se colocardo da mesma forma; serd pouco provavel, por exemplo, que a mulher ndo
conduza e dependa do marido para se deslocar da aldeia a cidade. Alias, podemos por a hip6tese de que 0s regressos
para o mundo rural serdo menos comuns nas geracfes mais jovens, atendendo ao perfil mais diferenciado de
migrantes portuguesas/es neste século.

Concluo com uma citacdo de Agustina, que viveu na Suica entre 1979 e 2017. Durante esse periodo, ela e 0 marido
emigraram trés vezes em cada sentido, somando outros tantos regressos. O cdnjuge que iniciava a migracdo ia
alternando, consoante a fase do ciclo de vida e a (in)satisfacdo decorrente das respetivas situacdes de trabalho e da
escolaridade das filhas.

“O meu homem, primeiro, ndo gostava da Suiga, era eu que gostava. Depois, era ele que gostava
e era eu que me queria vir embora. E anddvamos assim, era um para cada lado. (...) E agora,

2 Umas/uns mudam-se para outras regides ou paises, ou regressam eventualmente ao seu pais de origem, outras/outros falecem.
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ele gostava de 14 estar, e eu [disse]: vamos embora, ndo estamos aqui a fazer nada, vamos
embora”.

Esta citacdo realca o facto de as migracdes serem processos dindmicos e relacionais e sublinha a vantagem de uma
perspetiva longitudinal, que possibilita ter em conta uma temporalidade mais lata e uma leitura mais fina destes
processos. Evidencia também o que Morokvasi¢ (1984; 2014) e Monteiro (1994) hd muito enfatizaram: ndo
podemos ceder a afirmacles estereotipadas eles isto, elas aquilo, uma vez que os papéis de género nao sdo
imutaveis mas, sim, constantemente negociados e redefinidos.
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