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A RE@D – Revista de Educação a Distância e eLearning inicia o ano de 2023 com a 
publicação dos artigos submetidos em fluxo contínuo e que, tendo sido sujeitos ao 
processo de revisão por pares, foram aceites para integrar este número. Para além 
destes, entenderam os editores publicar na secção Folium um texto relativo às questões 
éticas da inteligência artificial na educação, pela sua relevância na atualidade. 

José Bidarra, Pedro Alves da Veiga, Rosimária Sapucaia, Juliana Wexel, Mirian Tavares 
e Susana Costa, em Desenvolvimento de um modelo pedagógico virtual para as artes 
performativas digitais, apresentam uma proposta de modelo pedagógico virtual a aplicar 
no caso das artes performativas digitais. Combinando a problematização e caraterização 
do conceito de ciberperformance, com os resultados de um estudo empírico focado nos 
modos utilizados por docentes de artes digitais aquando, no contexto da pandemia, da 
substituição do ensino presencial pelo elearning, os autores apresentam um conjunto de 
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condições a ter em conta num modelo híbrido de aprendizagem para as artes 
performativas. Neste âmbito, apresentam uma matriz espaço-tempo que fundamenta 
opções possíveis para uma hibridização e conjugação adequadas de espaços e atividades 
presenciais com ambientes digitais no caso do ensino das artes performativas. 
Finalmente, tendo por base o conceito de ciberperformance, definem uma pedagogia 
assente nos papéis do professor/performer, do aluno/audiência focados na 
ciberperformance em causa e onde são determinantes a colaboração em rede, a 
multirreferencialidade do espaço-tempo, a interação, a cibercriatividade, a autonomia e 
o diálogo. 

Em Gamificação e formação de professores em Letras e Educação: mapeamento 
sistemático de literatura, Julia Larré, Maria de Jesus Crespo Candeias Velez Relvas e 
Susana Paula de Magalhães Oliveira apresentam uma revisão sistemática da literatura 
com foco em documentos científicos escritos em língua portuguesa e relacionados com 
o tema da gamificação e da formação docente em cursos de Letras e Educação. O 
mapeamento foi efetuado com base no Repositório Científico de Acesso Aberto em 
Portugal (RCAAP), no Scientific Electronic Library Online (SciELO - Brasil) e no Banco 
Digital de Teses e Dissertações (BDTD - Brasil), contemplando o período de 2018 a 2022. 
As autoras identificaram e analisaram sete documentos que cumpriam os critérios de 
inclusão definidos, tendo constatado que os casos relatados aludiam a aplicações 
concretas em sala de aula, presencial ou virtual, com pouca relação com a formação 
docente e ligados sobretudo à utilização de jogos. Concluem as autoras com a 
necessidade de implementar algumas alterações nas práticas de formação, a par da 
criação de pequenos cursos sobre a temática da gamificação e de maior ênfase na 
investigação.   

Na secção Folium, tendo em conta a relevância e atualidade das questões éticas na 
utilização da Inteligência Artificial na Educação, publicamos em língua portuguesa o 
capítulo Inteligência Artificial na Educação e Ética (no original Artificial Intelligence in 
Educationand Ethics) da autoria de Benedict du Boulay, integrado na obra editada por 
O. Zawacki-Richter e I. Jung, Handbook of Open, Distance and Digital Education. 
Benedict du Boulay apresenta uma panorâmica sobre o tema, desde as primeiras 
experiências na década de 70 do séc. XX até aos desenvolvimentos recentes dos tipos 
de ferramentas de inteligência artificial utilizáveis em contextos educativos. Face à 
crescente utilização destas ferramentas, e às inquietações geradas por um eventual mau 
uso das mesmas do ponto de vista ético, a autora equaciona diversos aspetos que 
deverão ser acautelados na utilização de ferramentas destinadas a estudantes, a 
professores e a gestores académicos.  
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