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RESUMO

Introdugao: A depressdo constitui um problema significativo da saide mental da populagdo em geral, incluindo dos agentes da
policia. A natureza exigente e stressante das suas fun¢des expde os agentes a uma variedade de fatores de risco psicossociais, tais
como confrontos com situagdes de perigo, longas horas de trabalho e exposi¢do a sucessivos traumas. Estes fatores contribuem
para a vulnerabilidade a depressao.

Objetivo: Determinar a prevaléncia de depressdo nos agentes da policia.

Métodos: Revisdo sistematica de prevaléncia com meta-anélise que seguiu o método proposto pelo Instituto Joanna Briggs. A
estratégia de pesquisa foi realizada na PubMed, EMBASE, CINAHL Complete e no Repositério Cientifico de Acesso Aberto de
Portugal — RCAAP. A selegdo, avaliagao critica e extragdao de dados foram realizadas por dois revisores independentes. Foram
realizadas meta-andlises binarias de efeito aleatério de prevaléncia através do inverso da variancia com transformac¢do Freeman-
Tukey double arcsine.

Resultados: A estratégia de pesquisa identificou 39809 registos, dos quais apenas nove artigos integraram o corpus da revisdo. A
meta-analise de prevaléncia para a depressdo contou com uma amostra de 44172 agentes da policia e foi de 26% (Intervalo de
Confianga - IC 95%= 12-42%; p<0,01). Os estudos relataram, ainda, a necessidade urgente de intervencGes direcionadas para
mitigar os efeitos da depressdao na saude e no desempenho dos agentes da policia, bem como a importancia da existéncia de
programas continuos de monitorizagdo e apoio a saude mental. i}

Conclusdo: Existe uma prevaléncia significativa de depressdao nos agentes da policia. E fundamental que sejam implementadas
intervengdes corretivas e continuas para promover um ambiente de trabalho saudavel.

Palavras-chave: policia; depressdo; saude mental; revisdo sistematica; metanalise

ABSTRACT

Introduction: Depression is a significant mental health problem for the general population, including police officers. The
demanding and stressful nature of their duties exposes officers to a variety of psychosocial risk factors, such as confrontations
with dangerous situations, long working hours, and exposure to successive traumas. These factors contribute to vulnerability to
depression.

Objective: To determine the prevalence of depression in police officers.

Methods: Systematic prevalence review with meta-analysis following the method proposed by the Joanna Briggs Institute. The
search strategy was performed in PubMed, EMBASE, CINAHL Complete, and the Repositério Cientifico de Acesso Aberto de
Portugal — RCAAP. The selection, critical appraisal, and extraction of data was carried out by two independent reviewers. Binary
random-effect meta-analyses of prevalence were conducted using the inverse of variance with Freeman-Tukey double arcsine
transformation.

Results: The search strategy identified 39809 records, of which only nine articles integrated the corpus of the review. The meta-
analysis of the prevalence of depression had a sample of 44,172 police officers and was 26% (Confidence Interval - Cl 95%= 12-
42%; p<0.01). The studies also reported the urgent need for targeted interventions to mitigate the effects of depression on police
officers' health and performance, as well as the importance of ongoing mental health monitoring and support programs.
Conclusion: There is a significant prevalence of depression among police officers. It is essential that corrective and ongoing
interventions are implemented to promote a healthy working environment.

Keywords: police; depression; mental health; systematic review; meta-analysis

RESUMEN

Introduccion: La depresién es un importante problema de salud mental para la poblacién en general, incluidos los agentes de
policia. La naturaleza exigente y estresante de sus funciones expone a los agentes a diversos factores de riesgo psicosocial, como
enfrentamientos con situaciones peligrosas, largas jornadas laborales y exposicidn a sucesivos traumas. Estos factores contribuyen
a la vulnerabilidad a la depresion.

Objetivo: Determinar la prevalencia de la depresidon en los agentes de policia.

Métodos: Revisidn sistematica de prevalencia con metaanalisis siguiendo el método propuesto por el Instituto Joanna Briggs. La
estrategia de busqueda se realizé6 en PubMed, EMBASE, CINAHL Complete y en el Repositério Cientifico de Acesso Aberto de
Portugal - RCAAP. La seleccion, valoracidn critica y extracciéon de datos fue realizada por dos revisores independientes. Se
realizaron metaanalisis binarios de efectos aleatorios de prevalencia utilizando la inversa de la varianza con transformacién de
doble arcoseno de Freeman-Tukey.

Resultados: La estrategia de busqueda identificd 39809 registros, de los cuales sélo nueve articulos constituyeron el corpus de la
revision. El metaanalisis de la prevalencia de la depresion contd con una muestra de 44.172 policias y fue del 26% (intervalo de
confianza del 95% - IC= 12-42%; p<0,01). Los estudios también informaron de la necesidad urgente de intervenciones especificas
para mitigar los efectos de la depresion en la salud y el rendimiento de los agentes de policia, asi como de la importancia de los
programas continuos de seguimiento y apoyo a la salud mental.

Conclusion: Existe una prevalencia significativa de depresién entre los agentes de policia. Es esencial que se apliquen
intervenciones correctivas y continuas para promover un entorno de trabajo saludable.

Palabras Clave: policia; depresion; salud mental; revisidn sistematica; metaanalisis



Sousa, D., Sdo Jodo, G., Melo, G., Loureiro, P. & Santos, E. (2025). Depressdo nos agentes da policia: uma revisdo sistematica da 2
prevaléncia. Millenium - Journal of Education, Technologies, and Health, 2(ed. espec. n217), e36349

DOI: https://doi.org/10.29352/mill0217e.36349

INTRODUCAO

Os disturbios associados a saude mental desempenham um papel de relevancia significativa no contexto das doengas ndo
transmissiveis, afetando uma consideravel percentagem da populacdo global. A prevaléncia da depressdo varia amplamente na
populagdo mundial, tendo um impacto significativo na perda de saude, sendo que a ideagdo suicida também apresenta incidéncias
consideraveis. Em particular, a depressdo, afeta aproximadamente 6,7 % dos adultos nos Estados Unidos, apresentando
implicagdes econdmicas tanto a nivel geral como no contexto laboral (Allison et al., 2019).

Particularmente, os agentes da policia estdo sujeitos a um elevado risco de desenvolver sintomas depressivos devido a fatores de
stress relacionados com a sua atividade, que incluem ameacas fisicas e psicolégicas, bem como desafios organizacionais. A
evidéncia aponta que a exposicdo prolongada a incidentes criticos e as rotinas laborais contribui para niveis substanciais de stress,
particularmente nos primeiros anos de servico, sendo a prevaléncia da depressdo mais elevada em comparacdo com a populagdo
em geral (Njiro et al., 2021; Civilotti et al., 2022). A exposi¢do crdnica a situagdes perigosas, trauma fisico, violéncia e a necessidade
de relatar e testemunhar cenarios psicologicamente stressantes contribui para um impacto substancialmente negativo na saude
mental e fisica destes profissionais. A gestdo inadequada do stress pode resultar em absentismo, redu¢do do bem-estar psicoldgico
e dificuldades de concentragdo, afetando também relagdes familiares, saude fisica e qualidade de vida (Chen et al., 2020; Civilotti
et al., 2022).

A prevaléncia de sintomas de depressdo é uma questdo que requer especial atencdo, considerando os potenciais impactos nao
apenas na qualidade de vida dos agentes da policia, mas também na eficacia no desempenho das suas fun¢des (Chen et al., 2020).
A aplicacdo da lei depende dos agentes da policia para manter a seguranga publica, fazer cumprir as leis e responder a
emergeéncias, tornando esta profissdo exigente e de niveis altos de stress. Dito isto, a natureza do trabalho exp&e os agentes da
policia a uma variedade de desafios, incluindo incidentes criticos, potenciais eventos traumaticos e a exposi¢do constante ao
sofrimento humano, sendo que o descrito anteriormente sdo fatores que podem aumentar o risco de problemas de satide mental
(Wickramasinghe et al., 2016; Chen et al., 2020).

A investigacdo aprofundada neste dominio torna-se vital para o desenvolvimento de estratégias de intervencgao eficazes, visando
mitigar os efeitos adversos da depressao e da sobrecarga psicoldgica associada. Com base no supramencionado, tais estratégias
devem contemplar ndo apenas a esfera profissional, mas também abordar os elementos interrelacionados da esfera pessoal
destes profissionais, promovendo, assim, uma abordagem holistica na preservagao da saide mental e do bem-estar global dos
agentes das forgas de seguranca (Allison et al., 2019; Jetelina et al., 2020; Civilotti et al., 2022).

Por ainda ndo existir uma clara definicdo da prevaléncia deste problema e por a evidéncia ser dispersa e inconsistente,
consideramos relevante a realizagdo desta revisdo sistematica. Foi realizada uma pesquisa preliminar na JBI Evidence Synthesis,
Cochrane Database of Systematic Reviews, PROSPERO, Open Science Framework e MEDLINE que encontrou outras revisdoes
sistematicas, mas que ndo cumpriam varios elementos/critérios de qualidade, sele¢do, extracdo, sintese ou ambos. Como tal
propusemo-nos a realizar esta revisao cujo objetivo é determinar a prevaléncia de depressao nos agentes da policia. Para esse
efeito definimos como questdo de investigacdo: Qual é a prevaléncia de depressdo nos agentes da policia?

1. METODOS

Foi realizada uma revisdo sistematica de prevaléncia com meta-andlise que seguiu o método proposto pelo Instituto Joanna Briggs
(Munn et al., 2020) e esta foi redigida de acordo com o Preferred reporting items for systematic reviews and meta-analyses
(PRISMA) (Page et al., 2021). O protocolo foi realizado, seguido escrupulosamente pelos autores, e cumpriu o Preferred Reporting
Items for Systematic Reviews and Meta-Analyses Protocols (PRISMA-P) (Moher et al., 2015). O mesmo nao foi alvo de registo, mas
pode ser cedido mediante pedido dirigido aos autores.

A pesquisa foi realizada nas bases de dados PubMed, EMBASE e CINAHL Complete. No que concerne a pesquisa em bases de dados
de literatura cinzenta foi pesquisado no Repositdrio Cientifico de Acesso Aberto de Portugal — RCAAP. Foram incluidos estudos
em lingua inglesa, portuguesa e espanhola, sem restricdes de data de publicacdo. A estratégia de pesquisa realizada no dia 25 de
dezembro de 2023 é apresentada na Tabela 1.

Tabela 1 - Estratégia de pesquisa realizada no dia 25 de dezembro de 2023.

Base de dados ID Férmula de pesquisa Resultados

#3 #1 AND #2 25,722
"depression"[MeSH Terms] OR "mental health"[MeSH Terms] OR "mental health"[Title/Abstract]

#2 671,406
PubMed OR"depression"[Title/Abstract] ¢
#1 "polic*"[Title/Abstract] OR "police"[MeSH Terms] 410,132
CINAHL Complete  #1 (TI polic* OR MH “police”) AND ((TI depression OR MH Zdepression”) OR (TI mental health OR MH “mental 1762
health”))
EMBASE #1 ('polic*':ab,ti OR 'police'/exp) AND ('depression':ab,ti OR 'depression'/exp) 12,316
RCAAP #1 polic* AND depressdo 9

Apds a pesquisa, todas as citagbes identificadas foram transferidas para o Endnote V7.7.1 (Clarivate Analytics, PA, EUA) e os
duplicados removidos. A fim de avaliar a sua elegibilidade, os titulos e resumos foram analisados por dois revisores independentes.
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Na auséncia de consenso foi incluido um terceiro revisor como critério de desempate. Os artigos completos foram analisados com
base nos seguintes critérios de inclusdo que seguem a mnemanica CoCoPop (Condi¢cdo, Contexto e Populagdo):

e Condigao: Depressdo, caraterizada como um transtorno por tristeza suficientemente grave ou persistente para interferir
no funcionamento e, muitas vezes, para diminuir o interesse ou o prazer nas atividades (APA, 2023). O diagndstico e/ou
sintomas tinham de estar formalmente atribuidos no artigo.

Contexto: Sem restrigdes, podendo tratar-se de ambiente comunitario, hospitalar, ambulatério, entre outros;

Populagdo: agentes/profissionais da policia (independentemente da tipologia, ex. seguranga publica, transito, entre

outros). Esta escolha deve-se a inexisténcia de um quadro profissional comum do ponto de vista internacional.
Relativamente aos tipos de estudos incluidos apenas foram incluidos estudos de natureza quantitativa, nomeadamente estudos
quantitativos primarios ndo randomizados, e estudos mistos, com possibilidade de extrair os dados quantitativos de forma isolada.
O processo de selecdo de estudos foi operacionalizado com recurso ao aplicativo Covidence® com recurso a sua ferramenta de
selecdo do Titulo e Resumo "Mais relevante" baseada em inteligéncia artificial. Previamente foi realizado um teste piloto de
concordancia entre a ferramenta e os dois revisores com 10000 artigos que revelou uma concordancia de 99,8%. A avaliacdo da
qualidade dos estudos foi realizada por dois revisores independentes através do instrumento “Checklist for Prevalence studies”
(Munn et al., 2020). Na auséncia de consenso foi incluido um terceiro revisor como critério de desempate. Apds a avaliagdo critica,
todos os estudos foram incluidos independentemente dos resultados. Nesse sentido, ndo foram definidos pontos de coorte para
considerar um estudo nao elegivel. No entanto, os resultados da avaliagdo critica foram considerados na sintese dos dados e
relatados sob forma narrativa e tabelar. Os dados foram extraidos por dois revisores independentes e utilizado um instrumento
de colheita de dados especialmente construido pelos autores para minimizar o risco de viés. A presenca de desacordo entre os
revisores foi resolvida com a inclusdo de um terceiro revisor. Os resultados foram agrupados numa tabela e objeto de sintese
narrativa. Por fim, foram realizadas meta-andlises binarias de efeito aleatdrio de prevaléncia através do programa STATA®15.0 e
método do inverso da variancia com transformagdo Freeman-Tukey double arcsine. A heterogeneidade foi avaliada pelos testes
do qui-quadrado e I?. Foram considerados os modelos de efeitos aleatdrios na presenca de heterogeneidade moderada a elevada
(>>50%) (Santos et al., 2022).

2. RESULTADOS

Ap0s a identificagdo dos estudos e da aplicagdo dos métodos referida anteriormente apenas 9 estudos foram selecionados para
o corpus da revisdo. O processo de selegdo dos estudos encontra-se representado no fluxograma (Figura 1).

R Registos removidos antes do

Registos identificados atraves da screening:
pesquisa em bases de dados (n Duplicados removidos (n =
= 39809) 1271)

Pubhed (n = 25722) > Registos marcados como

EMBASE (n = 12316) ndo elegiveis por

CINAHL (n = 1762) ferramentas de

RCAAP (n=9) automatizacdo (n = 28522)
Registos analisados por leitura Registos excluidos por ndo se
de titulo e resumo [—| referirem ao tema
(n=10016) (n =10000)

|

Artigos procurados em texto

Artigos ndo encontrados

completo >
(n="16) (=1
Artigos avaliados quanto a Artigos excluidos por motivo:
elegibilidade > Condicdo (n=3)
(n=15) Contexto (n = 0)
Populacdo (n = 2)
l Tipo de estude (n=1)

Artigos apreciados por avaliagéo
critica da qualidade

(n=19)
!

Artigos incluidos na revisdo
(n=9)
Artigos incluidos na meta-anilise
(n=8)

Figura 1 - Fluxograma PRISMA para a seleg¢do dos estudos.
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Para resumir as caracteristicas principais dos estudos incluidos, a referir: estudo, tipo de estudo, populagdo, condi¢do, contexto,
numero de participantes com depressdo / nimero total de participantes, resultados e conclusdo; apresentamos de seguida a
Tabela 2.

Tabela 2 - Resumo das caracteristicas dos artigos incluidos na revisdo.

Estudo

Tipo de Estudo

Populagdo

Participantes com
depressdo/Total

Resultados/Conclusdes

Agentes da policia

A depressdo foi a condigdo mais

. Estudo maioritariamente do sexo frequentemente relatada (9,8%), seguida pela
Stevelink et al., L . h . L
2020 (Reino descritivo- masculino (63,0%), casados ou em 3870 / 40299 (9,8%) ansiedade (8,5%) e stress pos-traumatico
Unido) correlacional unido de facto (77,7%), de etnia e (3,9%). A exposigdo a incidentes traumaticos
transversal branca (94,8%). A idade média foi resultou no dobro da taxa de ansiedade e/ou

de 40,8 anos.

depressdo.

Policias que participaram nas
operagoes de resgate apos os

24,7% dos participantes apresentaram stress
pos-traumatico e depressdo.

Bowler et al., 2016 Estudo de corte ataques de 11 de setembro. :3?4/7202)3 Fatores de risco incluiram: lesdo fisica;
(EUA) longitudinal A idade média dos participantes ! experiéncia de eventos
foi de 38,8 anos e a maioria é do stressantes/traumaticos e estar
sexo masculino desempregado/reformado.
133 agentes da policia com depressdo: 47
Estudo (14,97%) com leve perturbagdo do humor, 33
Sapkota et al., descritivo- 314 agentes da policia 133 /314 (10,51%) com depressdo limitrofe / borderline,
2022 (Nepal) correlacional A idade ndo foi abordada. (42,36%) 40 (12,74%) com depressdo moderada, 10
transversal (3,18%) com depressdo grave e 3 (0,96%) com
depressdo extrema.
388 agentes da policia,
388 agentes da policia, dos quais sendo que o estudo Ha uma associagdo significativa positiva entre o
Estudo 73,2% eram homens. A maioria utilizou a escala CES-D para  stress ocupacional e os sintomas depressivos.
. . era casada (74,4%), com idade avaliar sintomas de Utilizagdo de estratégias proativas para lidar
Allison et al., 2019 descritivo- ‘1 L - ~ h
R média de 41,5 anos. A maioria depressdo (M =7,8; com o stress estdo associadas a menores
(EUA) correlacional . ~ S . ) )
transversal possuia educagdo universitdria DP=7,0). O nimero sintomas depressivos.

incompleta (55.9%) e de origem
caucasiana (79,9%).

especifico de participantes
com depressdo nao foi
apresentado.

A resiliéncia psicoldgica pode atuar como um
fator protetor contra os sintomas depressivos.

Civilotti et al., 2022
(Italia)

Estudo misto

127 agentes da policia numa drea
no noroeste da Italia. A amostra
consistiu em 127 participantes.
Idade Média: 49,86 anos.

A média de tempo de trabalho
dos participantes foi de 20,09
anos.

9/ 127 (7,6%) com
depressdo leve

6/ 127 (5,1%) com
depressdo moderada
4 /127 (3,4%) com
depressdo grave

Ha prevaléncia significativa de sintomas de
depress3o. E fulcral investigar e abordar as
questdes de saude mental, como depressdo e
burnout nesta populagdo.

Estudo
Wicramasinghe et o . Fatores ocupacionais como o bem-estar no
al., 2016 (Srig descritivo- 709 agentes da policia com 39,6 162 /709 local de trak?alho e satisfagdo foram associados
La';1ka) correlacional anos de idade média. (22,8%; IC 95%= 19,9 - 3 depresso ¢
transversal 26,1) P :
Estudo L - L . ~
Chen et al. 2020 descritivo- 1151 policias sendo 1047 sdo do 685/ 1151 A maioria dos sintomas de depressdo pode ser
(China) v correlacional sexo masculino e a idade média (59,6%) identificada nos policias, com excegdo de um
transversal 36,6 anos de idade item especifico relacionado a perda de peso.
Os fatores de risco para a depressdo
98 /497 identificados incluiram baixo suporte social,
Estudo Policias, maioritariamente (19,8%) idade mais jovem e menos anos de servigo.
Njiro et al., 2021 descritivo- homens (76,6%), 38,1% tem mais N&o houve associagdo estatisticamente
(Tanzania) correlacional de 41 anos com uma mediana de 30,2% com depressdo significativa entre depressdo e sexo, estado
transversal idades de 37 anos moderada a severa civil, cargo. Policias com baixo suporte social e
menos anos de servigo apresentaram maior
risco de depressdo.
Os policias com niveis educacionais mais
elevados e ndo deprimidos apresentaram
Estudo pontuag¢des mais altas em todas as subescalas
- 832 polici d lidade de vida.
Chen et al., 2006 descritivo- p,o clas c?rr.1 180/ 832 € qualida e. 'e viaa .. ,
. R uma idade média de 39,49 + 6,65 Fatores preditivos de depressdo incluiram:
(Taiwan) correlacional (21,6%) s
transversal anos. problemas familiares, stress no trabalho

relacionado a conquistas, pressdo dos colegas
sobre o desempenho e cargas de trabalho
pesadas.




Sousa, D., Sdo Jodo, G., Melo, G., Loureiro, P. & Santos, E. (2025). Depressao nos agentes da policia: uma revisdo sistematica da 5
prevaléncia. Millenium - Journal of Education, Technologies, and Health, 2(ed. espec. n217), e36349

DOI: https://doi.org/10.29352/mill0217e.36349

Os resultados da avaliagdo da qualidade dos estudos incluidos encontram-se sumariados na Tabela 3. Houve concordéancia entre
os revisores para incluir os nove estudos avaliados, pois foram considerados de elevada qualidade, com o cumprimento de todos
os critérios do instrumento “Checklist for Prevalence studies” (Munn et al., 2020).

Tabela 3 - Resultados da avaliagdo critica dos estudos elegiveis.

Estudos Qi1 Q2 Q3 Q4 Qs Q6 Q7 Qs Q9
Stevelink et al., 2020 S S S S S S S S S
Bowler et al., 2016 S S S S S S S S S
Sapkota et al., 2022 S S S S S S S S S
Allison et al., 2019 S S S S S S S S S
Civilotti et al., 2022 S S S S S S S S S
Wicramasinghe et al., 2016 S S S S S S S S S
Chen et al., 2020 S S S S S S S S S
Njiro et al., 2021 S S S S S S S S S
Chen et al., 2006 S S S S S S S S S
% Sim 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Nota. S = Sim; N = Ndo; NA = Ndo/Aplicavel ou incerto. Q1. A base de amostragem foi adequada para abordar a populagio-alvo?
Q2. Os participantes no estudo foram selecionados de forma adequada? Q3. O tamanho da amostra foi adequado? Q4. Os sujeitos
do estudo e o contexto foram descritos em pormenor? Q5. A analise dos dados foi efetuada com uma cobertura suficiente da
amostra identificada? Q6. Foram utilizados métodos validos para a identificagcdo da condi¢cdo? Q7. A condicdo foi medida de forma
normalizada e fidvel para todos os participantes? Q8.Foi efetuada uma analise estatistica adequada? Q9. A taxa de resposta foi
adequada e, caso contrario, a baixa taxa de resposta foi gerida de forma adequada?

A meta-analise binaria de prevaléncia com recurso ao modelo de efeitos aleatdrios foi realizada com oito estudos (Bowler et al.,
2016; Chen et al., 2006; 2020; Civilotti et al., 2022; Njiro et al., 2021; Sapkota et al., 2022; Stevelink et al., 2020; Wickramasinghe
et al., 2016) e contou com uma amostra de 44172 agentes da policia. A exclusdo de um estudo da meta-analise (Allison et al.,
2019) foi motivada pela diferenga métrica dos resultados o que se traduz num nivel de heterogeneidade estatistica irreconciliavel.
A prevaléncia combinada de depressao foi de 26% (IC 95%= 12-42%; p<0,01). Os resultados da meta-analise sdo apresentados na
Figura 2.

Estudos % (IC 95%) Depressdo/Total

Stevelink et al., 2020 0.10 (0.09, 0.10) 70/40299 B

Bowler et al., 2016 0.25 (0.19, 0.30) 60/243 —_—

Sapkota et al., 2022 0.42 (0.37, 0.48) 133/314 —_————

Civilotti et al., 2022 0.15 (0.09, 0.22) 18/127 ‘

Wicramasinghe et al., 2016 0.23 (0.20, 0.26) 162/709 —

Chen et al., 2020 0.60 (0.57, 0.862) 685/1151 — -
Njiro et al., 2021 0.20 (0.16, 0.23) 98/497 —_—

Chen et al., 2006 0.22 (0.19, 0.24) 180/832 —

Overall (1*2=99.62 % , P<0.01) 0.26 (0.12, 0.42) 5207/44172 —_—

T T T T T 1
01 02 03 04 05 06
Freeman-Tukey Double Arcsine Proportion

Figura 2 - Meta-analise dos dados.

Os estudos incluidos na meta-analise sdo de elevada qualidade e ndo existe impacto na escolha dos modelos e/ou pressupostos
da meta-andlise definidos na fase metodoldgica. Verificamos que existe heterogeneidade elevada entre os estudos incluidos (/*=
99,62%) o que atesta a utilizagdo dos modelos de efeitos aleatérios na analise. As analises de sensibilidade ndo alteraram este
resultado pelo que se assume como uma heterogeneidade amostral (dado o elevado tamanho da mesma). A analise do viés de
publicacdo ndo foi realizada pela inexisténcia de pelo menos 10 estudos o que nos permitiria realizar o funnel plot (Higgins et al.,
2019).
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3. DISCUSSAO

Varios estudos apontam elevadas taxas de prevaléncia de depressdo nos agentes da policia (Bowler et al., 2016; Chen et al., 2006;
Chen et al., 2020; Civilotti et al., 2022; Njiro et al., 2021; Sapkota et al., 2022; Stevelink et al., 2020; Allison et al., 2019;
Wickramasinghe et al., 2016). Os fatores de risco precipitantes apontados sdo diversos e atribuidos ao stress, a competicdo e carga
de trabalho. O fator preditor mais comum foram os problemas familiares, motivados pelo pouco tempo disponivel para a familia,
desarmonia no casamento e problemas na educagdo dos filhos. Os agentes da policia, devido ao trabalho por turnos, perdem
oportunidades de estar com as suas familias em dias relevantes (aniversarios, festas da escola) ou aos fins-de-semana, por
exemplo. Surpreendentemente, o divércio ou a separagdo ndo foi um fator preditor da depressdo (Chen et al., 2006). Sob este
aspeto também os estudos de Jorgetto e Marcolan (2021) concluiram que a familia é considerada tanto um fator de risco como
um fator de protegao, demonstrando a sua influéncia como fonte de apoio, segurancga e afeto. Os fatores de risco para a depressao
estdo intimamente ligados a problemas familiares, tristeza, perda de relagGes afetivas, desemprego, soliddao e incapacidade de
vivenciar frustragoes.

Também Veiga (2011) abordou a vulnerabilidade ao stress, depressdo e agressividade na policia. O estudo acrescentou que os
policias, pelo desenvolvimento social sentido atualmente e com o crescimento dos niveis de violéncia, tém um elevado risco de
desenvolver um “desajustamento psicoldgico”, de experienciar stress e/ou stress pds-traumatico e de, consequentemente, fazer
maior uso da agressividade e hostilidade. O estudo de Garcia (2019) concluiu que as emogdes, crengas, valores e comportamentos
que sao transmitidos, encorajados, tolerados, justificados e até recompensados desde as fases de formagao inicial dos agentes da
policia, podem negligenciar aspetos como a prudéncia, a prevengao e a utilizagdo de todos os meios necessarios para evitar a
violéncia e lidar com o stress. As particularidades do trabalho dos agentes da policia aparentam conduzir a uma representagao do
seu papel como natural e inevitavelmente perigoso, levando a uma aceitagao do risco e do uso da violéncia como parte intrinseca
da sua profissdo. Bowler et al. (2016) destacaram a alta prevaléncia de stress pds-traumatico (SPT), depressdo e ansiedade entre
os agentes da policia que intervieram diretamente na tragédia do 11 de setembro de 2001. Os resultados apontam que a idade e
0 sexo ndo estdo associados a um maior risco de SPT. Regehr et al. (2021) demonstraram que problematicas como SPT, ansiedade
e depressdao continuam a aumentar nesta populagdo, sendo estas agravadas a medida que o tempo passa, 0 que sugere a
necessidade de garantir apoio a saude mental.

Wickramasinghe et al. (2016), destacam outros fatores de risco como, por exemplo, a satisfagdo no trabalho, a perce¢do do stress
e a valorizagdo da carreira no espago medidtico, dando, assim, destaque ndo sé a fatores de risco pessoais, mas também
corporativos. As intervengGes para lidar com os fatores de stress organizacional podem ser Uteis para melhorar o bem-estar dos
agentes da policia. Um desses exemplos é a abertura para que falem sobre o seu desconforto e promovendo uma maior
transparéncia nos processos de tomada de decisdo. As medidas destinadas a combater os fatores de stress organizacionais e
operacionais melhorariam a qualidade da vida profissional dos agentes e teriam um impacto positivo no servico a comunidade
(Acquadro Maran et al., 2022). Allison et al. (2019) abordaram a importancia de compreender o stress ocupacional entre os
policias, concluindo que o stress no trabalho, incluindo a ameaca fisica/psicoldgica, a pressdo administrativa/organizacional e a
falta de apoio esta associado a sintomas mais elevados de depressdo. Estes achados tém implicagdes significativas para a
implementacgdo de intervengdes preventivas e de suporte para melhorar o bem-estar dos agentes e mitigar os impactos negativos
gue o stress provoca na sua saude mental.

Também Njiro et al. (2021) destacaram a relevancia de abordar os fatores de risco identificados, como: stress ocupacional,
exposicao a violéncia e falta de suporte social, na promogdo da saide mental e no combate aos problemas de saude mental nesse
grupo profissional. O estudo enfatiza a importancia de politicas e praticas que visem melhorar o bem-estar psicolégico dos agentes
e reduzir o estigma associado a procura de ajuda para questBes de salde mental. Adicionalmente Civilotti et al. (2022),
demonstraram uma preocupagado com as estratégias que sdo passiveis de utilizacdo por parte dos agentes da policia para lidar
com o trauma, e com o impacto que a atividade laboral aporta a sua saide mental. Destaca-se, ainda, a urgéncia em encarar a
pessoa sob uma perspetiva holistica, e ndo se cingir apenas ao “ser fisico”, abordando, assim, tematicas relacionadas com o estado
emocional dos agentes. Esta investigacdo deixa uma base sélida para que futuros estudos olhem para esta tematica com mais
interesse e a desenvolvam cada vez mais, ressaltando a urgéncia da implementagao de estratégias que levem a abordagens cada
vez mais individuais e personalizadas, e nao, a utilizagdo do mero “modelo standard” de apoio.

Em virtude do estado da arte apontado, bem como dos resultados apurados na nossa revisdo sistematica de prevaléncia,
consubstanciado no valor meta-analitico da prevaléncia combinada de depressdo (26%; IC 95%= 12-42%; p<0,01) podemos afirmar
gue existe uma prevaléncia significativa de depressdo nos agentes da policia e que merece naturalmente a implementacgdo de
intervengGes preventivas e de tratamento urgentes para mitigar os efeitos da mesma.

Relativamente as principais limitagGes desta revisdao sistematica é de referir que os artigos incluidos apresentam limitagcGes de
validade externa, pois os estudos foram conduzidos em paises/contextos muito especificos, o que pode limitar a generalizacdo
dos resultados para outras areas geograficas. Apesar disso é de reforgar a robustez metodoldgica com que a revisdo sistematica
foi conduzida e que foi garantia de qualidade dos resultados apurados.
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CONCLUSAO

A missdao dos agentes da policia é preservar a vida e proteger os bens da sociedade, resolvendo diversos problemas a nivel
individual, familiar e social. Ao fazé-lo, sdo expostos a muitos incidentes criticamente stressantes, sendo considerada uma
profissdo caracterizada por elevados niveis de stress que podem ter consequéncias para a sua saude fisica e mental.

Os resultados desta revisdao permitiram apurar que a prevaléncia combinada de depressdao nos agentes da policia é de 26%,
evidenciando-se que esta é expressiva e significativa, sendo importante que seja abordada de forma continua, com o objetivo de
ser providenciado apoio adequado a esta populagdo vulneravel. Os fatores ocupacionais na saide mental dos policias sdo
essenciais, devendo existir melhorias nas suas condi¢des de trabalho e no seu reconhecimento profissional, tendo em vista
contribuir para a redugdo da depressao.

Como implicagdes para a pratica clinica é fulcral a promog¢do de um ambiente de trabalho com maior suporte social que pode ser
crucial na prevencdo de depressdo, sendo que os fatores de risco identificados e a implementagdo de estratégias especificas de
intervengdo podem ser determinantes para reduzir esta problematica.

Como implicagdes para a investigagdo, os estudos futuros devem identificar os fatores associados a depressdo, e serem
desenvolvidos numa base de implementagdo-a¢do, ou de aplicagdo de programas de intervengdo antes-apds. As novas
investigacdes devem ser culturalmente sensiveis, bem como as diferengas entre paises, se possivel analisar estes achados
longitudinalmente, com amostras mais abrangentes, investigando as mais variadas condigdes psicopatoldgicas.
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